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Edital de Licitacao

Processo n° 001.0004628/2025
Procedimento n° 003/2026

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026

O MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU - PI, através de sua Pregoeiro e Equipe de Apoio, torna
publico para conhecimento dos interessados que se acha aberta, nesta unidade, licitacdo na
modalidade PREGAO ELETONICO N° 003/2026, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei
n° 14.133, de 01 de abril de 2021, na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006,
e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

DADOS DO CERTAME
Orgéo Solicitante: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU - PI
Objeto: Contratacdo de empresas especializada para prestacdo de servicos de Campanhas
atendendo as necessidades da Secretaria de Saude e de Assisténcia Social do Municipio de
Anisio de Abreu - PI, conforme especificacdes e quantitativos constantes no ANEXO I deste
Edital.
Esclarecimentos: Até 12/02/2026 as 23:59 Horas, no campo especifico do sistema Portal de
Compras Publicas
Impugnagoes: Até 12/02/2026 as 23:59 Horas, no campo especifico do sistema Portal de
Compras Publicas
Inicio da Sessao Eletronica: 20/02/2026 as 14:01 Horas
Sistema Eletrdnico Utilizado: PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS
Endereco Eletronico: www.portaldecompraspublicas.com.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU - PI.
Endereco para retirada do Edital: www.portaldecompraspublicas.com.br e
sistemas.tce.pi.gov.br/licitacoesweb

VALOR O Valor Total:
ESTIMADO, KEstimado
MAXIMO, DE OMéximo
REFERENCIA OU OReferéncia
SIGILOSO O Orcamento Sigiloso.
NATUREZA DO DAQUISIGAO
OBJETO: MSERVICO
COOOBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
O Licitagdo Exclusiva para ME/EPP - Art. 48, I da Lei Complementar n©
PARTICIPACAO - | 123/06

[ Licitacdo com itens/lotes exclusivos para ME/EPP e Ampla Participacao
- Art. 48, III da Lei Complementar n® 123/06.

Licitacao de Ampla Participagao.

Prazo para envio da proposta/documentacao: 20/02/2026 as 14:00 Horas

INFORMAGCOES

MEI / ME / EPP

e-mail:
prefeituradeanisiodeabreupi@gmail.com
Endereco: Rua Maria da Mercés Ribeiro, N° 406, Centro, Anisio de Abreu, CEP: 64.780-000 -
Estado do Piaui.

Pregoeiro: Vitor de Jesus Santos Dias



mailto:licitacaopmmarcolandia@gmail.com
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Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera obrigatoriamente o horario
de Brasilia — DF.

OBS N° 01: Na hipdtese de ndo haver expediente na data fixada, ficara a sessdo adiada para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo site e hora, salvo as disposicdes em contrario.
OBS N° 02. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no mural do
PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS e vincularao os participantes e a administracdo.

PARTE ESPECIFICA

As seguintes Definicdes da Parte Especifica deverdao complementar, suplementar ou
modificar as informacgoes constantes na Parte Geral.
Havendo divergéncia entre as informacoes constantes na Parte Geral e as DefinicOes
da Parte Especifica prevalecerdo as ultimas.

NUamero do Item da Parte Geral. Definicoes da Parte Especifica.

POR GRUPO/LOTE

0 POR ITEM

. O POR GRUPO, para o(s) grupos:

FORMA DE APRESENTACAO DA
PROPOSTA e POR ITEM, para os itens:

, observadas as condicdes
definidas neste Edital e anexos.
O GLOBAL

CRITERIO DE JULGAMENTO E
INTERVALO DE DIFERENCA
ENTRE OS LANCES

KMENOR PRECO: Intervalo de R$ 1,00
OMAIOR DESCONTO: Intervalo de %

O Poderao participar empresas em consércio, observadas
as normas constantes no item 7.8 e seus subitens da
Parte Geral deste Edital.

N3o poderdao participar desta licitacdo consorcio de
empresas, qualquer que seja a sua forma de constituicdo.
) A vedacao a participacdo de consoércio neste certame
CONSORCIO justifica-se diante da natureza do objeto licitado, o qual
apresenta natureza comum, podendo ser ofertado por um
niumero amplo de potenciais participantes, inclusive
empresas de pequeno e médio porte que em sua maioria
apresentam o minimo exigido no tocante a qualificagao
técnica e econOmico-financeira, nao implicando em
qualquer limitacdo quanto a competitividade.

A proposta comercial terd validade minima de 120
VALIDADE DA PROPOSTA (cento e vinte) dias, a contar da data da abertura da
sessdo publica.

KABERTO

MODO DE DISPUTA COABERTO E FECHADO

A entrega/prestacdo do objeto desta licitacdo devera ser
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data da
ordem de Servigo.

DEMAIS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NA PROPOSTA
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Comprovante, na forma da lei, de registro ou
arquivamento na Junta Comercial ou no Cartério
competente, conforme o caso, do:

O patrimonio liquido minimo equivalente a 10% (dez
por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do
item pertinente, caso a licitante que apresentar indice
econdmico igual ou inferior a 01 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez
Corrente.

O capital social minimo equivalente a 10% (dez por
cento) do valor total estimado da contratacao ou do item
pertinente, caso a licitante que apresentar indice
econOmico igual ou inferior a 01 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez
Corrente.

O patrimonio liquido minimo equivalente a 10% (dez
por cento) do valor total estimado da contratacdo ou do
item pertinente.

capital social minimo equivalente a 10% (dez por
cento) do valor total estimado da contratacao ou do item
pertinente.

CAPITAL SOCIAL OU
PATRIMONIO LIQUIDO

0 Ndo havera exigéncia quanto a comprovacao de capital
social minimo ou patrimdnio liquido minimo.

KNAO

APRESENTACAO DE AMOSTRAS: OSIM - Prazo para e:ntrega da am_ostra: dias uteis, a
contar da convocacao, conforme item do Termo de
Referéncia.

. KNAO
VISITA TECNICA: OSIM, na forma do item do Termo de Referéncia.
Integram este Edital, e dele fazem parte, além dos
ANEXOS Anexos mencionados na Parte Geral deste edital, os

seguintes documentos:

O licitante deve apresentar a documentagao do veiculo.

OBSERVACOES

PARTE GERAL

SECAO I - DO OBJETO

1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a aquisicdo do
objeto descrito no campo DADOS DO CERTAME deste Edital, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia.

1.1. Havendo divergéncia entre as especificacoes deste objeto descritas no Portal de
Compras Publicas e as especificacoes constantes deste Edital, serdo consideradas

como validas as do Edital, sendo estas a que os licitantes deverdo se ater no momento
da elaboracdao da proposta.

2. A Parte Especifica determinara a forma de apresentacdo das propostas, que podera ser da
seguinte forma:
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2.1. MENOR PRECO POR GRUPO (grupo de itens): Para esta forma de apresentacao das
propostas faculta-se ao licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu interesse,
devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2.2. MENOR PRECO POR ITEM: Para esta forma de apresentacdo de propostas faculta-se ao
licitante a participagdao em quantos itens forem de seu interesse.

2.3. MENOR PRECO POR GRUPO e POR ITEM: Para esta forma de apresentacao de propostas
faculta-se ao licitante a participacdo em quantos grupos e itens forem de seu interesse. Em se
tratando de GRUPO, o licitante devera oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2.4. MENOR PRECO GLOBAL.

3. A Parte Especifica determinara o critério de julgamento empregado na selecdo da proposta
mais vantajosa para a administracao, que poderao ser menor preco ou maior desconto.

3.1. A Parte Especifica também determinara o intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

SECAO II - RECURSOS ORCAMENTARIOS

4. No campo DADOS DO CERTAME deste Edital e no Anexo I - Termo de Referéncia — constam
o valor total da contratacdo.

4.1. As despesas decorrentes da contratagdo do objeto do presente processo licitatorio correrdo
a conta de recursos consignados no orgamento municipal:

2026 - Manutengdo dos Servicos Municipais de Saude | Ficha: 590 |
3.3.90.39 | 621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do sus
Provenientes do Governo Estadual.

2026 - Manutencdo dos Servicos Municipais de Saude | Ficha: 342 |

35-22,; Fundo Municipal | 3.3.90.39 | 500 - Recursos N&o Vinculados de Impostos. Servico

e Saude
2069 - AcGes de Atengdo Basica Financiadas com Recursos do SUS (FNS)
I Ficha: 371 | 3.3.90.39 | 600 - Transferéncias Fundo a Fundo de
Recursos do sus Provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengao
das Agles e Servigos Publicos de Saude.
2064 - Primeira Infancia no SUAS - Programa Criancga Feliz | Ficha: 296
| 3.3.90.39 | 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - Fnas.
2104 - Manutengdo do Bloco da Protecdo Social Basica | Ficha: 452 |
3.3.90.39 | 661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de
Assisténci ial.

08.02 ) FUNDO ssisténcia Socia

MUNICIPAL DE | 2104 - Manutencdo do Bloco da Protecdo Social Basica | Ficha: 447 |

ASSISTENCIA SOCIAL 3.3.90.39 | 500 - Recursos Nao Vinculados de Impostos.

2104 - Manutencdo do Bloco da Protecdo Social Basica | Ficha: 276 |
3.3.90.39 | 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - Fnas.

2103 - Fortalecimento do Controle Social (CMAS) | Ficha: 432 |
3.3.90.39 | 500 - Recursos N&do Vinculados de Impostos.




4

ESTADO DO PIAUI )
"i PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
PREFEITURA MUNICIPAL DE Rua Maria da Mercés Ribeiro, n® 406, Centro

el CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP. 64.780-000
ATIISIO de Abreu E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

2105 - Execugdo de Emendas Parlamentares Para Assisténcia Social |
Ficha: 435 | 3.3.90.39 | 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - Fnas.

2053 - Manutengdo do Bloco da Protegdo Social Especial | Ficha: 312 |
3.3.90.39 | 661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de

Assisténcia Social.

2053 - Manutengao do Bloco da Protegdo Social Especial | Ficha: 270 |
3.3.90.39 | 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - Fnas.

SECAO III - DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

5. Poderdo participar deste Pregdo as interessadas estabelecidas no Pais, que satisfacam as
condicGes e disposicbes contidas neste Edital e nos seus Anexos, inclusive quanto a
documentacao, que desempenhem atividade pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo,
previamente credenciadas no Portal de Compras Publicas - e no sitio
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

5.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregao deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, informando-se a respeito do funcionamento e
regulamento do sistema.

5.2. Licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacoOes inerentes a este Pregdo.

5.4. Informacdes complementares sobre o credenciamento poderdo ser obtidas pelo e-mail:
falecom@portaldecompraspublicas.com.br, ou através do sitio:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br.

6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n© 11.488, de 2007, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI,
nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

7. Nao poderao participar deste Pregao:

7.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;

7.2. que ndo atendam as condigOes deste Edital e seu(s) anexo(s);

7.3. estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdao e responder administrativa ou judicialmente;


http://www.comprasnet.gov.br/
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7.4. que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucao
ou liquidagao;

7.4.1. Nos casos em que o empresario esteja em recuperacao judicial ou extrajudicial, podera
participar desde que apresente o plano de recuperagdo homologado em juizo.

7.5. quaisquer interessados enquadrados nas vedagdes previstas no art.14° da Lei n©
14.133/21;

7.5.1. Entende-se por “participacao indireta” a que alude o art. 14° da Lei n° 14.133/21 a
participacao no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo
legal figure como sdcia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da
licitagdo ou mesmo a atuacgdo no processo licitatoério.

7.6. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdémico, assim entendidas aquelas que
tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndao agem representando
interesse econdbmico em comum;

7.7. Organizacdoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acoérdao n® 746/2014-TCU-Plenario).

7.8. Caso a Parte Especifica deste Edital permita a participacdo de empresas em consércio,
deverdo ser observadas as seguintes normas:

7.8.1. Devera ser comprovada a existéncia de compromisso publico ou particular de constituicao
de consoércio, apos declaragdao do vencedor, com indicagdo da empresa-lider que devera atender
as condicOes de lideranca estipuladas no edital e serd representante das consorciadas perante a
Administragao;

7.8.2. Cada empresa consorciada devera apresentar a documentacao de habilitacdo exigida no
ato convocatorio;

7.8.3. A capacidade técnica do consércio sera representada pela soma da capacidade técnica
das empresas consorciadas;

7.8.4. Para fins de qualificacdo econdémico-financeira, cada uma das empresas devera atender
aos indices contabeis definidos no edital e quanto ao capital social exigido, devera ser
comprovado pelo somatoério dos capitais das empresas consorciadas, na proporcdo de sua
respectiva participacao.

7.8.5. O capital do consorcio sera calculado da seguinte forma:

a) Cada percentual de participacdo sera multiplicado pelo capital social minimo;

b) Os resultados assim obtidos serdo comparados com os respectivos capitais de cada um dos
membros do consdrcio, que deverdo, individualmente, comprovar capital maior ou igual ao valor
obtido no subitem 7.8.4.

7.8.6. As empresas consorciadas ndo poderdo participar, na mesma licitacdao, de mais de um
consorcio ou isoladamente;

7.8.7. As empresas consorciadas serdo solidariamente responsaveis pelas obrigagdes do
consorcio nas fases de licitagdo e durante a vigéncia do contrato;
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7.8.8. No consércio de empresas brasileiras e estrangeiras, a lideranca caber3,
obrigatoriamente, a empresa brasileira, observado o disposto no item 7.8.1;

7.8.9. Antes da celebragdo do contrato, devera ser promovida a constituicdo e o registro do
consércio.

SECAO 1V - DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8. A licitante deverd encaminhar proposta, concomitantemente com os documentos de
habilitagdo exigidos neste Edital, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e
horario definidos no edital, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento
de propostas e dos documentos de habilitagdo.

8.1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor com no
maximo 2 (duas) casas decimais apds a virgula ou percentual de desconto, ja considerados e
inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugdo do objeto,
na forma definida na Parte Especifica deste Edital.

8.2. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as
exigéncias do Edital.

8.3. A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo, que
nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos
quatorze anos.

8.4. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo ou a conformidade
da proposta sujeitara a licitante as sangoes previstas neste Edital.

8.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 19 da LC n° 123, de 2006.

8.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

8.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

8.8. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, a Administracdo
aceitard como validas as expedidas até 30 (trinta) dias imediatamente anteriores a data de
apresentagdo das propostas.

9. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

9.1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo da proposta,
sem prejuizo das sangOes previstas nesse Edital. E vedada ao licitante a identificacdo da empresa
na proposta comercial inicial, como por exemplo, a colocagdo do nome ou timbre da empresa,
sob pena de desclassificagdo. Tal vedagao se estende aos documentos eventualmente anexados
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durante a insergao da proposta de precos (folders, prospectos, declaragoes, seguros etc.), que
nao poderdo estar identificados, ndao sendo admitida a veiculagdo do nome da empresa ou de
seus representantes, utilizacdao de material timbrado ou qualquer outro meio que viabilize a
identificacdo do licitante antes da fase de lances.

9.2, Até a data definida no Edital para envio das propostas e documentacdo, a licitante podera
retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente encaminhados.

9.3. O licitante devera enviar sua proposta, no idioma oficial do Brasil, mediante o
preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

9.3.1. Valor unitario e total para cada item, em moeda corrente nacional;
9.3.2. Valor unitario e total para cada item, em moeda corrente nacional;

9.3.3. Descricdo detalhada do servigo cotado indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo
de validade ou de garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no érgao competente,
quando for o caso;

9.3.4. A proposta de precos devera conter especificacdo clara e completa dos itens, ndo sendo
aceita a simples referéncia “conforme edital” ou mencdo similar, sob pena de desclassificacdo
da proposta, devendo ainda, serem observadas as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia - Anexo I deste Edital, sem conter alternativas de precos ou de qualquer outra
condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

9.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada e, havendo
divergéncia entre as condicGes da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus anexos,
prevalecerdo as ultimas.

9.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na contratagao.

10. As propostas terdao validade de 120 (cento e vinte) dias, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida neste Edital, salvo disposicdo em contrario na Parte Especifica do
Edital.

10.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contratacao, ficam as
licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

11. A entrega da proposta e dos documentos de habilitacdo, sem que tenha sido
tempestivamente impugnado o presente edital, implicard na plena aceitacdo, por parte dos
interessados, das condigdes nele estabelecidas.

12. Os licitantes participantes deste certame deverdo apresentar, juntamente com a proposta
inicial, para efeito de pré qualificacdo da proposta , o recolhimento de quantia a titulo de garantia
de proposta, de um por cento do valor global desta licitagdo, conforme as modalidades previstas
no art. 96 da Lei 14.133, como condigao de classificacdo de sua proposta no julgamento a ser
realizado antes da rodada de lances, ficando a cargo do licitante a escolha no tocante a qual
modalidade de garantia ird escolher no momento de sua formalizagao.

12.1. Os casos de devolugao da garantia realizada na modalidade prevista no art. 96, § 19,1 da
Lei 14.133/2021, serao resolvidas e sanadas nos termos do art. 100 da mesma Lei, ficando
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estabelecido o prazo maximo de trinta dias, logo apds a assinatura do termo contratual, os casos
de licitantes ndo vencedores do certame.

12.2. A ndo apresentacdo da exigéncia acima, acarretara a desclassificacdo da proposta inicial
apresentada.

SEGAO V - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13. A abertura da sessdo publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e
na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

13.1. Os fornecedores deverao permanecer logados e aguardando o inicio dos trabalhos por até
meia hora (30 trinta minutos) além do horario estipulado para inicio da sessdo. Apds esse prazo
nao havendo inicio da sessdo a mesma devera ser remarcada com ampla divulgacgao.

13.2. Aberta a sessdo publica virtual do certame, as propostas de precos serdo irretrataveis,
nao se admitindo retificacdes ou alteracdes nos precos ou nas condicdes estabelecidas, salvo
guanto aos lances ofertados, na fase propria do certame.

13.3. Apods a abertura da sessdo publica virtual ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por
motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

13.4. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

14. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

15. Cabe a licitante acompanhar as operacées no sistema eletronico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo O6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualguer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

15.1. E obrigacdo do licitante o retorno aos trabalhos na hora e data designadas apds a
suspensdo da sessdo. A suspensao da sessdo, data e hora de retorno serdao comunicadas a todos
através do Chat e quando possivel também sera realizada a suspensdo da sessdo via sistema.

SECAO VI - DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

16. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

16.1. O Pregoeiro devera suspender a sessdo publica do Pregdo quando constatar que a
avaliacdo da conformidade das propostas, de que trata o art. 28 do Decreto n.° 10.024/2019,
ird perdurar por mais de um dia.

16.1.1. Apos a suspensdo da sessdao publica, o Pregoeiro enviard, via chat, mensagens as
licitantes informando a data e o horario previstos para o inicio da oferta de lances.

17. Somente as licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.
17.1. O Pregoeiro ndo podera desclassificar propostas em razao da oferta de valores acima do

preco inicialmente orcado pela Administracdo na etapa anterior a formulagdo de lances (Acérdao
TCU n.© 934/2007- 1.2 Camara).
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SEGAO VII - DA FORMULAGCAO DE LANCES

18. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do horario e valor consignados no registro de cada lance.

18.1. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

19. A licitante somente podera oferecer lance inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ela ofertado e registrado no sistema. e conforme as regras estabelecidas no edital
sobre lances de valores ou de desconto, bem como os intervalos minimos de diferenga.

20. Durante o transcurso da sessao, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo do ofertante.

21. Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registrado primeiro.

22. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento serdao de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracgao.

22.1. Na fase competitiva, o intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances de licitantes diferentes ndo podera
ser inferior a 3 (trés) segundos (IN n® 3/2013-SLTI/MP).

23. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel.

24. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema eletronico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

25. No caso de a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdao do Pregdo serd suspensa automaticamente e terd reinicio somente apds comunicacdo
expressa aos participantes no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

26. A Parte Especifica definird o modo de disputa, que podera ser:
26.1. Modo de Disputa Aberto:

26.1.1. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico quando o modo de disputa
for “aberto”, apresentacao de lances publicos e sucessivos pelos licitantes, com prorrogagoes.

26.1.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

26.1.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrerda sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

26.1.4. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.


http://www.comprasnet.gov.br/
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26.1.5. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

26.2. Modo de Disputa Aberto e Fechado:

26.2.1. Sera adotado para o envio de lances no pregéao eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

26.2.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgao de lances.

26.2.3. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superior
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

26.2.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

26.2.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

26.2.6. N3o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de
trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

26.2.7. Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitagao.

27. O intervalo de diferenga entre os lances sera definido na Parte Especifica.
SECAO VIII - DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

28. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa
de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem
classificada, proceder-se-a& da seguinte forma:

28.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo
de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma
ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situagdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatorias e observado o valor estimado para a contratagdo, sera
adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;
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28.2. Nao sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada, na forma da subcondigdo anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situagdao descrita nesta condicao,
na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

28.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta condicdo, o sistema fara um
sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final do desempate;

28.4. A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar
n. °123/2006;

28.5. Na hipdotese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta Secdo, o procedimento
licitatério prossegue com as demais licitantes.

28.6. Nos termos do art. 26, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 001, de
05 de janeiro de 2023, do Municipio de Anisio de Abreu - PI, sera concedido tratamento
favorecido, como critério de desempate, as empresas locais e regionais.

28.6.1. Considera-se empresa local aquela com sede ou filial estabelecida no Municipio de Anisio
de Abreu - PI, com registro ativo e atividade compativel com o objeto da licitacdo.

28.6.2. Considera-se empresa regional aquela com sede ou filial em municipio limitrofe a Anisio
de Abreu - PI, igualmente registrada e com atividade compativel.

28.6.3. O beneficio consiste na preferéncia de contratacdo, em caso de empate, para a empresa
local ou, na auséncia desta, para a regional, desde que a proposta seja de valor igual ao da
melhor classificada.

SECAO IX - DA NEGOCIACAO

29. O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento, o valor estimado para
a contratacdo e as demais condicOes estabelecidas neste Edital.

29.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

SECAO X - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

30. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar a
proposta de prego adequada ao ultimo lance, em arquivo Unico, no prazo de até 02 (duas)
horas, contado da convocacao efetuada pelo Pregoeiro por meio da opgao “Enviar Anexo” no
sistema Portal de Compras Publicas. Ndo sera permitido o encaminhamento por e-mail, exceto
se expressamente determinado pelo Pregoeiro.

30.1. A Proposta de Precos devera ser enviada devidamente preenchida, em um Unico arquivo,
para leitura, preferencialmente, em programas de informatica comuns, tais como, “Word”,
“Excel”, “Adobe Reader” ou “BROffice”, podendo ainda ser compactado a critério do licitante.
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30.2. Os documentos remetidos por meio da opgdo “Enviar Anexo” do Sistema PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS poderao ser solicitados em original ou por copia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

30.3. Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados:
Municipio de Anisio de Abreu - PI, situada a Rua Maria da Mercés Ribeiro, N° 406, Centro.

30.4. Demais documentos e/ou exigéncias estardo dispostos na Parte Especifica deste Edital.

31. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacdo indicada nesta
secdo, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sancgoes previstas neste Edital.

32. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacdes técnicas
do objeto.

32.1. Serda desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao
preco maximo fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU - Plendrio), ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.

32.1.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagcdo ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagGes de
propriedade do proéprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

32.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do
Orgdo Requisitante ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua
decisdo.

32.2.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

32.3. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, em prazo indicado no Chat, sob pena de ndo
aceitacao da proposta.

32.3.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

32.3.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que
contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados
pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de nao
aceitagao da proposta.

32.4. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
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32.5. Ndo se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de
remuneracao.

SECAO XI - DA HABILITACAO

33. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara, por consulta a documentacao
anexada, o eventual descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante:

33.1. PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS;

33.2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

33.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sOcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancbes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

33.3.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

33.3.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

33.3.1.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificagao.

33.3.2. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicdo de participacao.

33.3.3. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

34. Caso atendidas as condigdes de participacdo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por
meio do PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo econO6mica financeira e habilitagdo
técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n© 03, de 2018.

34.1. O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n©
03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condicdes exigidas no
cadastramento no PORTAL DE COMPRAS PUBLICA até o terceiro dia util anterior & data prevista
para recebimento das propostas;

34.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do PORTAL DE
COMPRAS PUBLICA para que estejam vigentes na data da abertura da sessdao publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentagao
atualizada.
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34.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

34.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de designado no campo
“"DADOS DO CERTAME", sob pena de inabilitacao.

35. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

35.1. Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados
para o Municipio de ANISIO DE ABREU - PI, sito a Rua Maria da Mercés Ribeiro, N° 406, Centro,
CEP 64.330-000, Estado do Piaui.

36. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

37. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela préopria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

37.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

38. Ressalvado o disposto no item 8 e itens a seguir, para fins de habilitagao:
39. Habilitagao juridica:

39.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, juntamente com documento id6neo de
identificacdo do empresario;

39.2. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br, juntamente com documento idéneo
de identificagdo do microempreendedor;

39.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento de identidade de seus sdcios e
administradores;

39.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

39.5. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
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39.6. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n° 5.764, de 1971;

39.7. No caso de agricultor familiar: Declaracdao de Aptidao ao Pronaf - DAP ou DAP-P vdlida,
ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n. 7.775, de 2012.

39.8. No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove
a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971,
de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

39.9. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

39.10. No caso de atividade adstrita a uma legislacao especifica: ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo érgdo competente.

39.12. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagao respectiva;

40. Regularidade fiscal e trabalhista:
40.1. Registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

40.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

40.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

40.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

40.5. prova de inscricao no cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, relativo ao domicilio
ou sede da licitante, se houver, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
desta licitacao;

40.6. prova de Regularidade com a Fazenda Estadual (Certiddao Negativa quanto a Divida Ativa
do Estado e Certiddao de Negativa de Débitos) do domicilio ou sede da licitante, emitida até 30
(trinta) dias antes da data de entrega dos envelopes, quando nao vier expresso o prazo de
validade, mediante apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos e da Divida Ativa;

40.7. prova de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, emitida
até 30 (trinta) dias antes da data de entrega dos envelopes, quando ndo vier expresso o prazo
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de validade, mediante a Certiddo Negativa de Débitos Municipais relativos a Certiddo Negativa
de Débitos Municipais e a Divida Ativa relativo ao ISS/TLF.

40.8. quando se tratar da subcontratagao prevista no art. 48, II, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada devera, também, apresentar a documentacdao de
regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que serdao
subcontratadas no decorrer da execucdao do contrato, ainda que exista alguma restrigao,
aplicando-se o prazo de regularizagao previsto no art. 49, §1° do Decreto n° 8.538, de 2015.

40.9. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que
a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

40.10. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacdo.

40.11. A pequena ou microempresa devera apresentar toda a documentacdo exigida para
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que contenha alguma restricdo ou esteja com a
validade vencida e, caso seja declarada vencedora, ser-lhe-a assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias para saneamento do defeito.

41. Qualificagdo Economico-Financeira:

41.1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou extrajudicial (Lei
n® 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30
(trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddo. No caso
de pragas com mais de um cartoério distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada
um dos distribuidores.

41.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperacéo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacdo foi homologado
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°© 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao.

41.2. balango patrimonial e demonstracGes contabeis conforme art. 69, I da Lei 14.133/2021,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa. Tais documentos terdo que estar devidamente autenticado e registrado na Junta
Comercial do Respectivo Estado, devidamente acompanhado da Declaracdo de Habilitacao
Profissional - CRC, que comprova a regularidade do Contabilista nos termos do art. 28, da
Resolugdo CFC n© 1363/11. Vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacao da proposta;

41.2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagao
de balango de abertura acompanhado o Certificado de Regularidade do Contabilista da Licitante;

41.2.2. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.
41.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima

auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou de uma
declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.
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41.3. O balanco patrimonial disponivel no Portal de Compras Publicas ou enviado no langcamento
da proposta, devera comprovar:

41.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) iguais ou
superiores a 1;

41.3.1.1. Para facilitar a analise boa situacao Econdmica e Financeira da Empresa em poder
contratar com a Administracdo, solicitamos que a empesa apresente memoria de calculo,
devidamente assinado por um Profissional da Contabilidade devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade, aplicando férmulas dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG), Liquidez Corrente (LC), extraidos do ultimo balanco.

41.3.1.1.1. Para comprovar a boa situacao financeira, as licitantes terdo que apresentar junto
ao Balanco e as demonstracbes contdbeis, a analise devidamente assinada pelo contabilista
responsavel, dos seguintes indices:

41.3.1.1.1.1. indice de Liquidez Corrente = ILC - igual ou superior a 1,0 (um virgula zero),
obtido a partir de dados do Balancgo;

41.3.1.1.1.2. Indice de Liquidez Geral = ILG igual ou superior a 1,0 (um virgula zero), obtido
a partir de dados do Balango;

41.3.1.1.1.3. Indice de Solvéncia Geral = ISG - igual ou superior a 1,0 (um virgula zero),
obtido a partir de dados do Balango;

41.3.2. A Parte Especifica discriminard a exigéncia ou ndo de Patriménio Liquido ou Capital
Social;

42. Qualificacdao Técnica:

42.1. Pelo menos um atestado de Capacidade Técnica da Licitante, emitido por entidade da
Administracdo Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indireta, e/ou empresa privada que
comprove, de maneira satisfatéoria aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitagao,
acompanhado do devido contrato, publicacdo em meio oficial e nota fiscal/fatura referentes ao
atestado supracitado. Tratando-se de Atestado emitido por pessoa juridica de direito privado, a
empresa deverd apresentar atestado com reconhecimento de firma. E indispensavel que o
atestado de capacidade técnica apresente informagdes tangiveis, ficando vedada a apresentada
com informagoes genéricas, tais como: ter fornecido os materiais/produtos/servigos a contendo.
Essa exigéncia é necessaria para que, na ocasido da andlise do documento, o julgador da
proposta possa aferir efetivamente as condicdes de fornecimento eficiente da empresa para a
execugao do objeto de maneira satisfatéria.

43. Outros Documentos:
43.1. Certidao Negativa de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica — CNJ.

43.2. Prova de regularidade perante o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas-
CEIS e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, em nome da empresa e socios.

43.3. Certiddo negativa de inidoneidade e débito emitida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Piaui - TCE-PI e da Sede da empresa caso Matriz seja em outro Estado, em nome da empresa
e socios.
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43.4. Certidao negativa de inidoneidade emitida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, em
nome da empresa licitante e também de seus sécios, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sdcio majoritario.

43.5. Declaragdo de localizagdo e funcionamento, acompanhada de no minimo trés fotografias,
que indique todos os dados pertinentes, tais como enderecgo, cidade, estado, CEP, ponto de
referéncia e telefone, visando dar ciente e certeza da parte estrutural e logistica do licitante em
face da possivel execucdao do objeto.

44, Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no
que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pela
licitante, mediante apresentacao de justificativa.

45. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao das licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo
prazo para regularizagao.

46. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

47. Sera inabilitado a licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

48. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n© 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdao da proposta subsequente.

49. A licitante provisoriamente vencedora em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto €, somando as
exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da aplicagdo das sangoes cabiveis.

49.1. Nao havendo a comprovacdao cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitacao
recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para
a habilitacdo da licitante nos remanescentes.

50. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, a licitante serd
declarada vencedora.

SEGAO XII - DA AMOSTRA

51. A exigéncia de amostra sera aquela discriminada na Parte Especifica deste Edital.
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SECI\O XIII - DA VISITA TECNICA
52. A exigéncia de Visita Técnica sera aquela discriminada na Parte Especifica deste Edital.
SECI\O XIV - DO RECURSO

53. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo de 10 minutos, durante o qual qualquer
licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua
intengao de recurso.

53.1. A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto a
licitante vencedora.

53.1.1. Ndo serda admitida intencdo de recurso de carater protelatorio, fundada em mera
insatisfacdo do licitante, ou baseada em fatos genéricos.

53.2. O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-
a, em campo préprio do sistema.

53.3. A licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita devera registrar as razoes do recurso,
em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias corridos, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazbes, também via sistema, em igual
prazo, que comegara a correr do término do prazo da recorrente.

54. Para efeito do disposto no 165 da Lei n.© 14.133/2021, fica a vista dos autos do processo
administrativo em epigrafe, franqueada aos interessados.

55. As intencgdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serao
apreciados pela autoridade competente.

56. O acolhimento do recurso implicara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

SECI\O XV - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
57. A sessdo publica podera ser reaberta:

57.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prdpria sessao publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

57.2. Quando houver erro na aceitacdao do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacgao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n® 123/2006,
serao adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

57.3. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
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57.4. A convocacao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

57.5. A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos no
PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

SECAO XVI - DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

58. O objeto deste Pregao sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipétese em que a adjudicagdo cabera a autoridade competente para homologagéo.

59. A homologacdo deste Pregdo compete a Autoridade Competente do Orgdo Requisitante.

60. A licitante vencedora do item/grupo devera providenciar o seu cadastramento junto ao Setor
de Cadastro da Central Permanente de Licitagdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
Adjudicacdo, objetivando-se agilizar os procedimentos de Contratacdao/Emissdao de Nota de
Empenho.

SEGCAO XVII - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

61. Depois de homologado o presente certame, o fornecedor beneficiario serd convocado
para assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do
recebimento do documento oficial de convocacdo, sob pena de decair o direito a contratacao,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

61.1. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo fornecedor registrado durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pelo 6rgao Contratante.

62. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do Portal de Compras Publicas
e de outros meios se a licitante vencedora mantém as condigGes de habilitagdo.

62.1. Convocado, na forma do subitem 62, o(s) adjudicatario(s) que ndo comparecer no prazo
e condicGes estabelecidas, decaira do direito a contratagdo, ficando sujeito as penalidades Lei.

62.2. Na hipétese do subitem 62.1, o Municipio convocara outro adjudicatario, observada a
ordem de classificagao nesta licitagdo.

63. O prazo do contrato sera conforme estabelecido no art. 106 da lei 14.133/21, sendo também
permitido aditivar o valor nos limites permitidos pela lei 14.133/21 e seus alteragdes.

SEGCAO XVIII - DAS SANGOES

64. A licitante serd sancionada com o impedimento de licitar e contratar com o Municipio de
ANISIO DE ABREU - PI e serd descredenciado no cadastro de fornecedores da Prefeitura, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 30% do valor estimado para a
contratagao e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

I - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

II - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecugao total do contrato;
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v - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

Y - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado; VI - nao celebrar o contrato ou ndao entregar a documentagao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracao ou documentacado falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execugdao do contrato;

IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; XI - praticar atos
ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

64.1. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sancodes:

I - adverténcia;

II - multa;

I1I - impedimento de licitar e contratar;

v - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

64.2. Na aplicacdo das sangdes serdao considerados:

I a natureza e a gravidade da infracao cometida;

II - as peculiaridades do caso concreto;
ITI - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
v - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

Y - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

64.3. A sancdo prevista no inciso I do item 67.1, serd aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.

64.4. A sancdo prevista no inciso II do item 67.1, calculada na forma do contrato, sera de 15%
(quinze por cento) do valor do contrato celebrado e sera aplicada ao responsavel por qualquer
das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/2021.

64.5. A sancdo prevista no inciso III do item 67.1, deste termo serd aplicada ao responsavel
pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos 11, III, IV, V, VI e VII do caput do art. 155
da Lei 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta da
Prefeitura Municipal de Conceicdo, pelo prazo de 3 (trés) anos.

64.6. A sancao prevista no inciso IV do item 67.1 deste termo sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da
Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11, III, 1V, V,
VI e VII do caput do referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que
a sancgado referida no item 16.2.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no @mbito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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64.7. A sancado estabelecida no inciso IV do item 67.1 deste termo sera precedida de analise
juridica e observara as seguintes regras:

I - quando aplicada por érgao do Poder Executivo, serd de competéncia exclusiva do
prefeito municipal.

64.8. As sancgOes previstas nos incisos I, III e IV do item 67.1 deste termo, poderdao ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso II do mesmo item.

64.9. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

64.10. A aplicacdo das sancdes previstas no item 67.1 ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica.

64.11. Na aplicacdo da sancdo prevista no inciso II do item 67.1 deste termo, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao.

64.12. A aplicacdo das sangles previstas nos incisos III e IV do item 67.1 requerera a
instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.

SECAO XIX - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

66. Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer pessoa,
fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo mediante peticdo a ser
enviada exclusivamente por meio da opgao “Esclarecimento/Impugnacao” no sistema Portal de
Compras Publicas.

67. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada nova data para a realizacdo do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das
propostas.

68. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis antes
da data fixada para abertura da sessdao publica, exclusivamente por meio da opcdo
“Esclarecimento/Impugnacdo” no sistema Portal de Compras Publicas.

69. Para a resposta dos esclarecimentos e o julgamento das impugnacbes o Pregoeiro sera
auxiliado pelo setor técnico competente.

70. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

70.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

71. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas no mural do PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS e no site da CPL e vincularao os participantes e a Administracao.
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SEGCAO XX - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DOS PRODUTOS

72. O fornecimento sera realizado conforme solicitacdo da Prefeitura Municipal e local onde a
CONTRATANTE indicar;

72.1. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados
no prazo de até 01 (um) dia e aceitos pela Prefeitura Municipal de ANISIO DE ABREU - PI, ndo
serdo considerados como inadimplemento contratual;

72.2. Os fornecimentos/servicos deverao ser entregues nos locais indicados pela
Prefeitura/Secretarias nos prédios que estdo sob a guarda dela, sendo eles na zona rural e zona
urbana deste municipio.

72.3. O objeto da presente licitacdo sera recebido diariamente, conforme necessidade do érgao
competente da Prefeitura Municipal de Anisio De Abreu - PI durante a vigéncia do contrato,
contados da data de sua assinatura.

72.4. Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

72.4.1. se disser respeito a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

72.4.2. se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar sua
complementacdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

72.5. Os demais critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos
no Termo de Referéncia, Anexo I, do presente Edital.

SECAO XXI - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
73. Do Reajustamento Em Sentido Geral.

74. Os precgos contratados serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses a partir
da data do orgamento estimado.

75. O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido anualmente
mediante requerimento da contratada, ap6s o interregno minimo de um ano, contado a partir
da data limite do orcamento estimado, pela variacdao do IGP-M (Indice Geral de Precos do
Mercado), tomando-se por base a data da assinatura do contrato.

76 A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de valores
referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente
ao término do 12° (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde a data da
inicial e de acordo com a vigéncia do contrato.

76.1 Apos a aplicacdo do reajuste nos termos deste documento, o novo valor da parcela ou
saldo contratual tera vigéncia e passara a ser praticado, pelo préoximo periodo de 01 (um) ano,
sem reajuste adicional e, assim, sucessivamente, durante a existéncia juridica do contrato.

76.2. Ocorrendo o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a
relagdo que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso II, Alinea d, da Lei
14.133/2021, mediante comprovacao documental e requerimento expresso do Contratado.
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76.3. O reequilibrio econdmico devera ser precedido de pesquisa de precos prévia no mercado,
banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o
levantamento adequado das condicdes de mercado, envolvendo todos os elementos materiais
para fins de guardar a justa remuneracao do objeto contratado e no embasamento da decisao
de deferir ou rejeitar o pedido.

SECAO XXII - DA EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
77. Da Execucao, Gestdo E Fiscalizagao Do Contrato

77.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

77.2. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais
do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa
atribuicdo.

77.2.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

77.2.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situacao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

77.2.3. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com informacdes
relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

77.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdao durante a prestacdo do
servico e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execucdo do contrato.

77.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados.

77.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucgdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade
a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante.

77.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.

77.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto do contrato nem restringir a regularizacao e o uso das obras e das edificacoes,
inclusive perante o registro de imdveis, ressalvada a hipotese prevista no § 2° do art. 121 da
Lei 14.133/2021.
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77.6.2. Exclusivamente nas contratacdes de servicos continuos com regime de dedicacao
exclusiva de mdo de obra, a Administracdo responderd solidariamente pelos encargos
previdencidrios e subsidiariamente pelos encargos trabalhistas se comprovada falha na
fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes do contratado.

77.6.3. Nas contratacbes de servigos continuos com regime de dedicagdao exclusiva de
mdo de obra, para assegurar o cumprimento de obrigacOes trabalhistas pelo contratado, a
Administragdo, mediante disposicdao em edital ou em contrato, podera, entre outras medidas:

I - exigir caucdo, fianca bancaria ou contratacdo de seguro-garantia com cobertura para
verbas rescisoérias inadimplidas;

II - condicionar o pagamento a comprovacao de quitacdo das obrigagdes trabalhistas
vencidas relativas ao contrato;

III - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada;

v - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas,
que serdao deduzidas do pagamento devido ao contratado;

Vv - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias

legais e a verbas rescisdrias dos empregados do contratado que participarem da execucdo dos
servigos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato
gerador.

77.6.4. Os valores depositados na conta vinculada a que se refere o inciso III do § 3°
deste artigo sao absolutamente impenhoraveis.

77.6.5. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias observara o disposto no art. 31
da Lei n© 8.212, de 24 de julho de 1991.

77.6.6. Na execucdo do contrato e sem prejuizo das responsabilidades contratuais e
legais, o contratado ndao podera subcontratar partes do servico.

SE(;I\O XXIII - DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

78. Das Obrigacoes Do Contratante

78.1. Sao obrigacbes da contratante:

78.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no contrato;

78.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens e produtos
recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do contrato e da proposta, para fins

de aceitacao e recebimento definitivo;

78.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

78.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

78.1.5. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

78.1.6. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem
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como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

78.2. Das Obrigacoes Do Contratado.

78.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

78.2.2. Executar devidamente os servigos descritos na Clausula correspondente do
presente contrato, dentro dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de
atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados.

78.2.3. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagoes,
prazo e local constantes no Termo de referéncia e sua proposta, acompanhado da respectiva
nota fiscal, na qual constardo as indicacOes referentes a marca.

78.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

78.2.5. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

78.2.6. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao;

78.2.7. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacdo;

78.2.8. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

78.2.9. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacdo na fase de habilitagao.

78.2.10. Executar todas as obrigagdes assumidas com observancia a melhor técnicas
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes
técnicas correspondentes.

79. DO PAGAMENTO

79.1. O forneci[nento sera realizado mensalmente, de acordo com a demanda da Prefeitura
Municipal de ANISIO DE ABREU-PI.

79.2. O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

79.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante
atestar a execugao do objeto do contrato.

79.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagado da
regularidade fiscal, nos termos do Art. 90, §21 da Lei no 14.133/2021.
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79.4.1. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagdo da situagao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

79.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

79.6. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

79.7. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

79.8. Além do disposto no subitem acima, podera a autoridade competente, na forma do art.
90 da Medida Proviséria no 1.047/21, dispensar a apresentacdo de documentacdo de
regularidade fiscal ou trabalhista (salvo a comprobatéria de regularidade com a Seguridade
Social), de forma excepcional e justificada, no caso de haver restricido de fornecedores ou
prestadores de servicos.

79.9. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel.

79.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar no 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

SECAO XXIV - DISPOSICOES FINAIS

80. A Autoridade Competente do Orgdo Requisitante compete anular este Pregdo por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-
lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e
fundamentado.

80.1. A anulacdo do Pregdo induz a do contrato.

80.2. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que
tiver suportado no cumprimento do contrato.

81. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo, vedada a
inclusao posterior de informagdao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para
fins de classificacao e habilitacdo.
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82. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substédncia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitagao.

83. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n.°© 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios, dispensando-se
o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em papel.

84. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacao do art. 34 da Lei n.© 11.488, de 15 de
junho de 2007, todas as disposicOes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

85. Nos casos de divergéncia ou duvida entre o texto do TERMO DE REFERENCIA e o texto do
Edital, prevalecera, no julgamento objetivo das propostas e documentos, o texto do Edital.

86. Este Pregao podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia
do CPL, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n.°© 10.520/2002.

87. Este Edital sera fornecido a qualquer interessado, através dos sitios
www.portaldecompraspublicas.com.br e https://sistemas.tce.pi.gov.br/licitacoesweb/.

88. Os licitantes ficam informados sobre os termos da Lei n.° 12.846, de 1.° de agosto de
2013 (Lei Anticorrupgao), que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos contra a Administracdo Publica, em especial, ao
constante no art. 5.9, inciso IV, correspondente aos procedimentos licitatorios, indicando que
qualquer indicio de conluio, ou de outra forma de fraude ao certame, implicard aos envolvidos
as penalidades previstas no mencionado diploma legal.

89. Em se tratando de certame que seja para aquisicao de bens de natureza divisivel, que possua
cota de até vinte e cinco por cento do objeto para a contratagdo de microempresas e empresas
de pequeno porte:

89.1. Na hipotese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao
vencedor da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que
pratiqguem o preco do primeiro colocado da cota principal.

89.2. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacao das cotas
devera ocorrer pelo menor preco.

89.3. Nas licitagdes por Sistema de Registro de Preco ou por entregas parceladas, o instrumento
convocatorio deverd prever a prioridade de aquisicdo dos produtos das cotas reservadas,
ressalvados os casos em que a cota reservada for inadequada para atender as quantidades ou
as condicOes do pedido, justificadamente.

DOS ANEXOS

90. Integram este Edital, e dele fazem parte integrante, os seguintes Anexos, além de outros
porventura mencionados na Parte Especifica deste Edital:

90.1. Anexo I - Termo de Referéncia;


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
https://sistemas.tce.pi.gov.br/licitacoesweb/
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90.2. Anexo II - Minuta do Contrato;

SECAO XXV - DO FORO

86. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Anisio de Abreu,
Estado do Piaui, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Anisio de Abreu - PI, 26 de janeiro de 2026.

Vitor de Jesus Santos Dias
Pregoeiro

MENSAGEM
RECOMENDAMOS AOS INTERESSADOS QUE FACAM O CADASTRAMENTO DE SUAS EMPRESAS
NO SISTEMA, NO ENDEREGCO ABAIXO, PARA RECEBEREM INFORMACOES E ACOMPANHAREM O
DESENVOLVIMENTO DESTA LICITACAO. www.portaldecompraspublicas.com.br
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ANEXO I
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

Campanha Abril Azul - Conscientizacdao sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA)
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 01 a 30 de abril de 2026.

1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizagdo social voltada a conscientizacdo sobre o Transtorno do
Espectro Autista (TEA), promovendo o respeito a neurodiversidade, a inclusdo social e o
fortalecimento das politicas publicas voltadas as pessoas com autismo.

2. Objetivos Especificos

e Informar a populagdo sobre as caracteristicas do autismo.
e Combater o preconceito e a desinformacao.

e Promover a inclusao escolar, social e profissional.

e Fortalecer a rede de apoio as familias e cuidadores.

3. Justificativa

O autismo é uma condigdo do neurodesenvolvimento que afeta a comunicagdo, o comportamento
e a interacao social. A campanha Abril Azul é uma oportunidade estratégica para ampliar o
conhecimento da populacao, promover o acolhimento e garantir os direitos das pessoas com
TEA.

4. Publico-Alvo

e Criancas e adolescentes com TEA
e Familias e cuidadores

e Profissionais da salde e educacdo
¢ Comunidade escolar

e Toda a populacdo em geral

5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa sobre autismo e inclusdo

e Oficinas de sensibilizagdo com profissionais da salde e educacao
e Caminhada Azul com participagao da comunidade

e Distribuicdo de materiais informativos

e Campanha nas redes sociais e radios locais

e Iluminagdo de prédios publicos com luz azul
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Etapa

Periodo Estimado

Planejamento

01 a 10 de margo

Producdo de materiais

11 a 31 de margo

Execucao da campanha

01 a 30 de abril

Avaliacao e relatério final

até 10 de maio

Planilha de Custos Estimada - Abril Azul

Item Descricao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario (R$)
(R$)

1. Materiais Graficos

Folders informativos Caracteristicas do 2.000 0,50 1.000,00
TEA, direitos, unidades
inclusao

2. Comunicacao e Midia

Spots de radio Producédo e 10 insergbes | 50,00 500,00
veiculacdo em radios
locais

Postagens patrocinadas Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00

em redes sociais segmentada para o
municipio

3. Eventos e

Mobilizacoes

Caminhada Azul Apoio logistico, agua, | 1 evento 1.500,00 1.500,00
lanches, seguranga

Oficinas educativas Material didatico e 4 oficinas 250,00 1.000,00
apoio para
facilitadores

Transporte para equipe Deslocamento para 8 dias 200,00 1.600,00
comunidades rurais

4. Recursos Humanos

Facilitadores/educadores Contratagao 2 1.200,00 2.400,00
temporaria para profissionais
acgOes educativas

Coordenacgao da campanha | Planejamento e 1 2.000,00 2.000,00
supervisao geral profissional

5. Materiais de Apoio

Camisetas da campanha Identificagao da 100 35,00 3.500,00
equipe e voluntarios | unidades
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Brindes educativos Canecas, blocos, 200 10,00 2.000,00
marcadores com unidades
mensagens de
inclusao
TOTAL ESTIMADO 17.100,00
Campanha Agosto Dourado - Promocgao do Aleitamento Materno
Municipio: Anisio de Abreu - PI

Periodo: 01 a 31 de agosto de 2026
1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizacdo social voltada a valorizacdo, incentivo e apoio ao
aleitamento materno, promovendo agoes educativas e de acolhimento as gestantes, puérperas
e familias.

2. Objetivos Especificos

¢ Informar sobre os beneficios do aleitamento materno para a salde da crianga e da mae.
e Combater mitos e barreiras culturais que dificultam a amamentacao.

e Fortalecer o vinculo entre maes e os servicos de salde.

e Promover ambientes favoraveis a amamentagao em espacos publicos e privados.

3. Justificativa

O Agosto Dourado é o més dedicado a intensificacdo das acdes de promocdo, protecdo e apoio
ao aleitamento materno. O leite materno é considerado o alimento padrdo ouro para a nutrigdo
infantil, sendo essencial para o desenvolvimento saudavel nos primeiros anos de vida.

4. Publico-Alvo

¢ Gestantes e puérperas
e Familias com criangas de até 2 anos
e Profissionais da saude e educacédo
¢ Comunidade em geral
5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa sobre amamentagao

¢ Oficinas praticas com profissionais de saude

e Distribuicdo de materiais informativos

e Campanha nas redes sociais e radios locais

e Iluminacdo de prédios publicos com luz dourada

e Instalacdo de outdoor tematico em ponto estratégico da cidade
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Etapa

Periodo Estimado

Planejamento

01 a 10 de julho

Producao de materiais

11 a 31 de julho

Execucao da campanha

01 a 31 de agosto

Avaliacdo e relatério final

até 10 de setembro

7. Recursos Necessarios

e Equipe técnica (enfermeiros, nutricionistas, comunicadores)
e Materiais graficos e educativos

e Outdoor com arte tematica

e Equipamentos de som e apoio logistico
e Transporte para equipes de campo

8. Resultados Esperados

¢ Maior conscientizagdo sobre os beneficios da amamentagao
e Reducdo do desmame precoce

e Fortalecimento da rede de apoio as maes
e Engajamento da comunidade na promogao da salde infantil

9. Avaliacao

A campanha sera avaliada por meio de indicadores como nimero de pessoas alcangadas,
materiais distribuidos, acGes realizadas e percepgao da populagdo sobre o tema.

Planilha de Custos Estimada - agosto Dourado 2026

Item Descricao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario | (R$)
(R$)
1. Materiais Graficos
Folders informativos Beneficios da 2.000 0,50 1.000,00
amamentagao, unidades
mitos e orientagdes
Camisetas da campanha | Identificagdo da 100 35,00 3.500,00
equipe e voluntarios | unidades
2. Comunicagao e
Midia
Sinalizagdao das UBS Decoragao 2 unidades 800,00 1.600,00




&

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU
Rua Maria da Mercés Ribeiro, n® 406, Centro

el CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP. 64.780-000
ATIISIO de Abreu E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

Spots de radio Producdo e 10 insergdes | 50,00 500,00
veiculacao em
radios locais

Postagens patrocinadas | Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00

em redes sociais segmentada para o
municipio

3. Eventos e

Mobilizacoes

Oficinas educativas Apoio logistico e 4 oficinas 250,00 1.000,00
material didatico

Roda de conversa com Lanches, brindes e 4 encontros | 300,00 1.200,00

gestantes apoio técnico

Transporte para equipe Deslocamento para 8 dias 200,00 1.600,00
comunidades rurais

4, Recursos Humanos

Facilitadores/educadores | Contratagao 2 1.200,00 | 2.400,00
temporaria para profissionais
acOes educativas

Coordenacao da Planejamento e 1 2.000,00 | 2.000,00

campanha supervisao geral profissional

5. Materiais de Apoio

Brindes educativos Squeezes, blocos 100 50,00 5.000,00
com mensagens de | unidades
incentivo/kits
gestantes/puerperas

TOTAL ESTIMADO 20.400,00

Campanha de Mobilizacdo Social para Prevencao e Combate a Dengue

1. Objetivo Geral

Desenvolver e implementar uma campanha de mobilizacdo social voltada a prevencao e combate
a dengue, promovendo conscientizagdo, engajamento comunitdrio e agdes praticas para

eliminagao de focos do mosquito Aedes aegypti.

2. Objetivos Especificos

e Informar a populagao sobre os riscos da dengue e formas de prevencao.

e Estimular a participacao ativa da comunidade na eliminagao de criadouros.
e Promover parcerias com escolas, associacées, agentes de salde e liderancas locais.

e Reduzir os indices de infestacdo e casos notificados de dengue na area de abrangéncia.
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3. Justificativa

A dengue é uma doenga infecciosa que representa grave problema de salude publica. A
mobilizacdo social é uma estratégia essencial para complementar acdes de vigilancia
epidemioldgica e controle vetorial, especialmente em periodos de maior incidéncia.

4. Publico-Alvo

e Populacdo residente nas areas de risco
e Estudantes e professores

e Agentes comunitarios de salude

e Lideres comunitarios e religiosos

e Midia local

5. Atividades Previstas

e Criacdo de materiais educativos (folders, cartazes, videos, spots de radio)
e Realizagdo de mutirdes de limpeza e visitas domiciliares

e Palestras e oficinas em escolas e centros comunitarios

e Campanhas em redes sociais e meios de comunicacao

e Capacitacao de multiplicadores locais

6. Cronograma

Etapa Periodo Estimado
Planejamento 01 a 10 de novembro
Produgdo de materiais 11 a 20 de novembro

Execugdo da campanha 21 de novembro a 15 de dezembro

Avaliagdo e relatério final | até 20 de dezembro

7. Recursos Necessarios
e Equipe técnica (comunicacdo, saude, mobilizagdo)
e Impressdo de materiais graficos
¢ Equipamentos de som e imagem
e Transporte para equipes de campo
e Apoio logistico para eventos

8. Resultados Esperados

¢ Aumento do conhecimento da populacdo sobre a dengue
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¢ Reducdo de criadouros identificados
e Maior engajamento comunitario nas agdes de prevencao
¢ Diminuicao dos casos notificados

9. Avaliacao

A campanha serd avaliada por meio de indicadores como numero de pessoas alcancgadas,
quantidade de materiais distribuidos, nimero de acbes realizadas e variacdo nos indices
epidemioldgicos.

Planilha de Custos - Campanha de Mobilizacao Contra a Dengue Municipio: Anisio de
Abreu - PI. Periodo estimado: Novembro a Dezembro de 2026

Item Descricao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario | (R$)
(R$)
1. Materiais Graficos
Folders informativos Impressao 2.000 0,50 1.000,00
colorida, papel | unidades
couché
Cartazes para escolas e Formato A3 100 2,00 200,00
postos de saude unidades
Faixas de rua Lona com 10 unidades | 80,00 800,00
impressao
colorida
2. Comunicacao e
Midia
Spots de radio Producdo e 10 insercoes | 50,00 500,00
veiculacao em
radios locais
Postagens patrocinadas Divulgacdo 4 semanas 150,00 600,00
em redes sociais segmentada
para o
municipio
3. Eventos e
Mobilizacoes
Mutirdo de limpeza Apoio logistico | 4 eventos 300,00 1.200,00
(dgua,
lanches, EPIs)
Oficinas educativas Material 4 oficinas 250,00 1.000,00
didatico e
apoio para
facilitadores
Transporte para equipe Deslocamento | 8 dias 200,00 1.600,00

para
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comunidades
rurais
4. Recursos Humanos
Facilitadores/educadores | Contratacdo 2 1.200,00 | 2.400,00
temporaria profissionais
para agoes
educativas
Coordenacao da Planejamento 1 2.000,00 | 2.000,00
campanha e supervisao profissional
geral
5. Materiais de Apoio
Camisetas da campanha Identificagao 100 35,00 3.500,00
da equipe e unidades
voluntarios
Bonés e brindes Distribuicao 200 10,00 2.000,00
educativos em escolas e unidades
eventos
TOTAL ESTIMADO 16.800,00

CAMPANHA “SAUDE NA PRACA” Municipio de Anisio de Abreu - PI.
1. JUSTIFICATIVA

A Campanha “Saude na Praca” tem como objetivo aproximar os servicos de salde da
populacdo, promovendo agoes integradas de prevencao, promocao e educacao em saude
em ambiente comunitario de facil acesso.

A realizacdo dessa acdo visa ampliar o alcance da Atencdao Primaria a Saude (APS),
fortalecendo o vinculo entre os profissionais e a comunidade, além de favorecer a deteccao
precoce de agravos, o estimulo a habitos saudaveis e a participacao social nas politicas
publicas de saude.

A iniciativa se justifica pela necessidade de promover o cuidado integral e humanizado,
especialmente entre grupos prioritdrios, como criangas, idosos, gestantes, pessoas com
doencas cronicas e populacdoes em situacdao de vulnerabilidade.

2. OBJETIVO GERAL

Realizar a Campanha “Salde na Praga” no municipio de Anisio de Abreu - PI, com a oferta
de servicos de promogdo, prevengao e assisténcia a salde em um espaco publico de convivéncia,
de forma articulada com as equipes da Atengdo Primaria a Saude e demais parceiros locais.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ofertar atendimentos basicos de salide e orientagées preventivas a populacdo.
Realizar agcoes educativas voltadas a alimentacdo saudavel, atividade fisica, saude
bucal, saide da mulher, do homem e do idoso.

o Intensificar o rastreamento de doencas cronicas nao transmissiveis (hipertensdo,
diabetes, obesidade).
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¢ Promover campanhas de vacinagao e atualizacao do cartao vacinal.

o Disponibilizar testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites virais, glicemia, afericdo de pressao
arterial, entre outros).

e Fortalecer a integracao intersetorial entre salde, educacdo, assisténcia social e meio
ambiente.

4. PUBLICO-ALVO

Toda a populagdo do municipio de Anisio de Abreu — PI, com foco em grupos prioritarios da
Atencdo Primaria a Saude.

5. LOCAL E DATA DE REALIZAGAO

e Local: Praca Central de Anisio de Abreu - PI
o Data: [Inserir data definida pela Secretaria Municipal de Saude]
e Horario: 08h00 as 13h00

6. ATIVIDADES PREVISTAS

e Abertura oficial com acolhimento e fala das autoridades locais.
e Estagdes tematicas de salde:
Saude da Mulher e do Homem
Saude Bucal
Vacinacdo e Testes Rapidos
Alimentagdo Saudavel e Praticas Corporais
Prevencao de Doengas Cronicas
o Saude Mental e Bem-Estar
e Atividades culturais e recreativas.
e Distribuicdo de material educativo e brindes alusivos a campanha.

O O O O O

7. EQUIPE ENVOLVIDA

Equipes da Atengao Primaria a Saude (ESF/ESB)

EMULTI

Vigilancia em Saude

Coordenacgao da Atencgdo Basica

Secretaria Municipal de Saide de Anisio de Abreu

Apoio de Secretarias Municipais parceiras (Educacdo, Assisténcia Social, Meio
Ambiente, etc.)

8. RECURSOS NECESSARIOS

Estrutura fisica (tendas, cadeiras, mesas, som, toldos)

Equipamentos (esfigmomandmetros, glicosimetros, balancas, materiais odontolégicos)
Materiais educativos e informativos

Insumos e materiais de consumo (luvas, algoddo, alcool, seringas, testes rapidos,
mascaras, EPIs)

Alimentacao e dgua para as equipes

Transporte e logistica de apoio
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9. RESULTADOS ESPERADOS

Ampliacao do acesso da populagao aos servicos de saude.

Fortalecimento das agdes de promogdo da salde e prevengao de doengas.
Aumento da cobertura vacinal e de rastreamentos.

Estreitamento dos vinculos entre comunidade e equipe de saude.

Maior visibilidade das ag¢Ges da Atengao Primaria no territério municipal.

10. AVALIAGAO

A avaliacdo sera realizada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude, considerando
indicadores como:

¢ Numero de atendimentos realizados;
¢ Quantidade de testes rapidos aplicados;
e Participacdo da comunidade;
e Envolvimento das equipes;
e Satisfacdo dos usuarios.
PLANILHA DE CUSTOS - CAMPANHA “SAUDE NA PRACA”
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL (R$)
(R$)
1 Locacdo de tendas 5x5m | 4 250,00 1.000,00
2 Locacgao de mesas | 10 20,00 200,00
plasticas
3 Locacao de cadeiras | 60 5,00 300,00
plasticas
4 Servigco de som | 1 400,00 400,00
(microfone e caixa
amplificada)
5 Confeccao de banners e | 3 100,00 300,00
faixas
6 Impressdao de folders e | 1.000 0,80 800,00
panfletos educativos
7 Kits de material educativo | 200 15,00 3.000,00
(brindes, squeezes, bonés
etc.)
8 Insumos para testes | 1 lote 1.200,00 1.200,00
rapidos e afericGes
(glicemia, PA, H1V, sifilis)
9 Alimentagdo e agua para | 40 kits 25,00 1.000,00
equipes
10 Transporte e logistica | 1 800,00 800,00
(combustivel,
deslocamento de equipes)
11 Ornamentacao e limpeza | 1 500,00 500,00
do espaco
12 Camisetas 100 35,00 3.500,00
TOTAL GERAL R$
ESTIMADO 13.595,00
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Curso: Capacitacao para Qualificacdao dos Indicadores de Qualidade em Saude
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Carga Horaria: 40 horas | Modalidade: Presencial ou
Hibrida Publico-Alvo: Profissionais da Atencdao Primaria, gestores e técnicos da
saude=65

1. Objetivo Geral

Capacitar profissionais da saude para compreender, monitorar e qualificar os indicadores de
desempenho e qualidade utilizados pelo Ministério da Salde, com foco na melhoria dos
resultados do Previne Brasil e da atencdo basica.

2. Objetivos Especificos

¢ Compreender os principais indicadores de qualidade em saude publica.

e Aprender a utilizar ferramentas de monitoramento e analise de dados.

o Identificar estratégias para melhorar os resultados dos indicadores pactuados.
e Promover a integracao entre equipes e gestdo orientada por resultados.

3. Justificativa

A qualificacdo dos indicadores de saude é essencial para garantir o financiamento adequado, a
melhoria da assisténcia e o fortalecimento da atencdo primaria. O curso contribui diretamente
para o desempenho municipal nos programas federais, como o Previne Brasil, e para a gestao
eficiente dos servigos.

4. Conteudo Programatico

Introducdo aos indicadores de qualidade em saude

e Indicadores do Previne Brasil e SISAB

e Ferramentas de monitoramento e avaliacao
e Estratégias de melhoria continua

e Gestao por resultados e boas praticas

e Comunicacao de dados e tomada de decisao

5. Metodologia

e Aulas expositivas com especialistas
e Oficinas praticas com andlise de dados reais
e Estudo de casos e simulagdes
e Avaliagdo diagnostica e final
6. Resultados Esperados

e Profissionais capacitados para interpretar e melhorar indicadores
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Melhoria dos resultados pactuados com o Ministério da Saude
Fortalecimento da cultura de avaliagao e gestao por resultados

Maior eficiéncia na atencao primaria e nos servigos de saude

ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
FORNECIMENTO UNITARIO | TOTAL
1 Profissional H/Técnica 30 R$ 100,00 | 3.000,00
conteudista para
elaborar a apostila
do Curso a escrita
de protocolos das
doencas cronicas
2 Profissional para | H/Aula 40 R$ 250,00 10.000,00
Ministrar Curso
3 Profissional para | H/Técnica 40 R$ 100,00 | 4.000,00
Coordenar o Curso
de Capacitacao
4 Apostila do Curso | Unidade 65 R$ 20,00 R$
de Capacitacao. 1.300,00
5 Certificados Unidade 65 R$ 4,50 R$ 292,50
8 Papel A4 Resma 1 R$ 36,00 R$ 36,00
10 Lanches Unidade 650 R$ 10,00 R$
6.500,00
11 Sistema de | Diaria 5 R$300,00 R$
Sonorizagao 3.000,00
COMPLETO
12 Notebook Diaria 5 R$ 120,00 | R$ 600,00
13 Projetor de | Diaria 5 R$ 200,00 | R$
Multimidia/Data 1.000,00
Show 5000
ansilumes com Tela
14 Despesa com | Passagens 4 R$ 200,00 | R$ 800,00
deslocamento para
profissional
ministrante e
coordenador do
Curso.
14 Hospedagem para | Diaria 20 R$ 100,00 | R$
o] profissional 2.000.00
ministrante e
coordenador do
Curso
15 Alimentacao para | UNIDADE 30 R$ 50,00 R$
profissionais 1.500.00

ministrante e
coordenador do
Curso .
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16 Despesas com | DIV DIV R$ 500,00 | R$ 500,00
registro fotografico
e edicdo.
TOTAL 34.528,50
Curso: Capacitacgao em Tuberculose e Hanseniase

Municipio: Anisio de Abreu - PI Carga Horaria: 40 horas | Modalidade: Presencial ou
Hibrida Publico-Alvo: Profissionais da Atencdao Primaria, Vigilancia em Saude, ACS,
enfermeiros e médicos

1. Objetivo Geral

Capacitar profissionais da saude para o diagnostico precoce, tratamento adequado, vigilancia e
controle da tuberculose e hanseniase, fortalecendo a resposta municipal as doencas
negligenciadas.

2. Objetivos Especificos

e Atualizar os conhecimentos sobre os aspectos clinicos, epidemiolégicos e sociais da
tuberculose e hanseniase.

e Fortalecer a capacidade de deteccdo precoce e notificacdo dos casos.
e Promover o acompanhamento adequado dos pacientes e a adesdo ao tratamento.
e Integrar acGes de vigilancia, atengdo basica e educagdo em saulde.

3. Justificativa

A tuberculose e a hanseniase sdo doencas infecciosas de alta relevancia para a salde publica
brasileira, com impacto social e estigmatizacdo. A capacitacdo das equipes é essencial para
reduzir a incidéncia, melhorar o diagndstico precoce e garantir o tratamento adequado, conforme
as diretrizes do Ministério da Saulde.

4. Conteudo Programatico

e Panorama epidemioldgico da tuberculose e hanseniase no Brasil
e Diagndstico clinico e laboratorial

¢ Notificacao e sistemas de informacao (SINAN, e-SUS)

e Protocolos de tratamento e acompanhamento

e Estratégias de busca ativa e educagao em saude

e Abordagem humanizada e combate ao estigma

5. Metodologia

e Aulas expositivas com especialistas

e Oficinas praticas e simulagdes
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Avaliacdo diagnostica e final

Estudo de casos e analise de boletins epidemioldgicos

Reducdo da incidéncia e abandono de tratamento

Melhoria na qualidade da notificagdao e acompanhamento dos casos

Fortalecimento da rede de atencdo a salde e vigildncia epidemioldgica

Profissionais capacitados para atuar na prevencao, diagndstico e tratamento das doencas

ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
FORNECIMENTO UNITARIO | TOTAL
1 Profissional H/Técnica 30 R$ 100,00 | 3.000,00
conteudista para
elaborar a apostila
do Curso a escrita
de protocolos das
doencas cronicas
2 Profissional para | H/Aula 40 R$ 250,00 10.000,00
Ministrar Curso
3 Profissional para | H/Técnica 40 R$ 100,00 | 4.000,00
Coordenar o Curso
de Capacitacao
4 Apostila do Curso | Unidade 65 R$ 20,00 R$
de Capacitacao. 1.300,00
5 Certificados Unidade 65 R$ 4,50 R$ 292,50
8 Papel A4 Resma 1 R$ 36,00 R$ 36,00
10 Lanches Unidade 650 R$ 10,00 R$
6.500,00
11 Sistema de | Diaria 5 R$300,00 R$
Sonorizagao 3.000,00
COMPLETO
12 Notebook Diaria 5 R$ 120,00 | R$ 600,00
13 Projetor de | Diaria 5 R$ 200,00 | R$
Multimidia/Data 1.000,00
Show 5000
ansilumes com Tela
14 Despesa com | Passagens 4 R$ 200,00 | R$ 800,00
deslocamento para
profissional
ministrante
coordenador do
Curso.
14 Hospedagem para | Diaria 20 R$ 100,00 | R$
o] profissional 2.000.00
ministrante

Curso

coordenador do
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15 Alimentacao para | UNIDADE 30 R$ 50,00 R$
profissionais 1.500.00
ministrante e
coordenador do
Curso.

16 Despesas com | DIV D1V R$ 500,00 | R$ 500,00
registro fotografico
e edicdo.

TOTAL 34.528,50

CAPACITACAO EM ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM: IMPLEMENTAGCAO DA
PNAISH NO SUS.

Médulo I e Modulo II
1. JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude do Homem (PNAISH), instituida pelo Ministério
da Saude em 2009, tem como proposito promover acées que contribuam para a melhoria das
condicOes de salde e qualidade de vida da populacdo masculina, assegurando o acesso e o
acolhimento adequados no Sistema Unico de Saude (SUS).

Apesar dos avangos conquistados, os indicadores ainda apontam baixa procura dos homens
pelos servicos de saide e altas taxas de morbimortalidade por causas preveniveis.
Esses dados reforcam a necessidade de fortalecer as acdes de Educacao Permanente em
Saude, preparando os profissionais e agentes comunitarios para a implementagao efetiva das
diretrizes da PNAISH.

Dessa forma, este Termo de Referéncia visa normatizar a realizacdo da Capacitacao em
Atencao Integral a Saude do Homem, organizada em dois méddulos, voltada para o
aprimoramento técnico das equipes de Atencdo Primaria, Salude Bucal e Nucleo Ampliado de
Saude da Familia (eMulti).

2. OBJETIVO GERAL

Capacitar profissionais de saude e agentes comunitdrios para o desenvolvimento e
implementagdo das acGes da PNAISH, promovendo o cuidado integral e humanizado a populagao
masculina no ambito do SUS.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Sensibilizar os participantes quanto a importancia da atencéo integral a saide do homem.
e Discutir as diretrizes, principios e eixos estruturantes da PNAISH.

¢ Identificar barreiras e propor estratégias para ampliar o acesso dos homens aos servicos
de saude.

e Fortalecer praticas de acolhimento e abordagem integral no territério.

e Promover a construcdo coletiva de planos locais de acao em saude do homem.
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4. PUBLICO-ALVO E ESTRUTURA DA CAPACITAGCAO

Médulo | Publico-Alvo Carga Participantes | Turmas
Horaria
Médulo | Agentes Comunitarios de Saude (ACS) | 8 horas 25 1
I
Médulo | Profissionais da Estratégia Saude da | 24 horas 40 2 turmas
II Familia, Saude Bucal e Nucleo Ampliado > h
(eMulti) 1 oras
cada

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo I - ACS (8h)

1.
2
3.
4

5.

Introducdo a PNAISH: principios, objetivos e importancia no SUS.

O papel do ACS na promogao da saude do homem.

Barreiras culturais e estratégias de aproximagdo com o publico masculino.
Praticas de comunicagdo, escuta e vinculo.

Planejamento de acgles territoriais e campanhas educativas.

Moédulo II - Profissionais ESF, Saide Bucal e eMulti (24h)

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Contexto e fundamentos da PNAISH.
Determinantes sociais e culturais da saide do homem.

Linhas de cuidado prioritarias: saude sexual e reprodutiva, doengas crOnicas, saude
mental e prevencado de violéncias.

Organizacao do processo de trabalho e fluxos de atencdo integral.
Intersetorialidade e integracao em rede.

Construcdo do plano local de agoes de saude do homem.

6. METODOLOGIA

A capacitagdo sera realizada por meio de metodologias ativas de aprendizagem, com
exposicoes dialogadas, estudos de caso, dinamicas de grupo e elaboragdo de planos de agéo

locais.

Serdo valorizadas as experiéncias prévias dos participantes e o compartilhamento de boas
praticas.

7. CARGA HORARIA, LOCAL E PERIODO

Médulo I: 8 horas (1 dia)
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Modulo II: 24 horas (divididas em 3 dias, duas turmas de 12 horas cada )
Periodo: Novembro de 2026

Local: Municipio de Anisio de Abreu

Modalidade: Presencial

8. RECURSOS NECESSARIOS

Recursos humanos: facilitadores na tematica da salide do homem.

Recursos materiais: projetor multimidia, som, flip chart, apostilas, certificados e material
grafico.

Recursos financeiros: conforme disponibilidade orgamentaria e cronograma da
Secretaria.

9. AVALIACAO

A avaliacdo sera realizada por meio de:

Frequéncia minima de 75% de participagao.
Avaliagao formativa durante as atividades.
Elaboracdo de guia de Bolso (Mddulo I)

Elaboracdo de plano de agao territorial (Mddulo II).

Questionario de satisfagdo e autoavaliagdo.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Profissionais e ACS capacitados e sensibilizados sobre a saide do homem.
Ampliagcdo das agdes voltadas a populagdo masculina nas Unidades de Saude.
Implementacgdo local das diretrizes da PNAISH.

Melhoria dos indicadores de acesso e promocdo da salde masculina.

12. REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Integral a Saude do
Homem. Brasilia: MS, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencao Basica: Saide do Homem.
Brasilia: MS, 2010.

DATASUS. Indicadores de Saude do Homem.

PLANILHA DETALHADA DO RECURSO

CAPACITACAO EM ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM: IMPLEMENTAGCAO DA
PNAISH NO SUS.
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ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
FORNECIMENTO UNITARIO | TOTAL
1 Profissional H/Técnica 16 R$ 100,00 1.600,00
conteudista para
elaborar a
apostila do Curso.
2 Profissional para | H/Aula 32 R$ 250,00 | 8.000,00
Ministrar Curso
3 Profissional para | H/Técnica 32 R$ 100,00 | 3.200,00
Coordenar o]
Curso de
Capacitacao
4 Apostila do Curso | Unidade 65 R$ 20,00 R$
de Capacitacao. 1.300,00
5 Certificados Unidade 65 R$ 4,50 R$ 292,50
6 Cracha de
identificacao Unidade 65 R$ 5,00 R$ 325,00
7 Confeccgao de | Unidade 1 R$ 120,00 | R$ 120,00
Banner
8 Pastas Unidade 65 R$ 45,00 R$
2.425,00
9 Papel A4 Resma 1 R$ 36,00 R$ 36,00
10 Caneta caixa 1 R$ 45,00 R$ 45,00
esferografica
11 Lanches Unidade 290 R$ 10,00 R$
2.900,00
12 Sistema de | Diaria 5 R$300,00 R$
Sonorizacdo 3.000,00
COMPLETO
13 Notebook Diaria 5 R$ 120,00 | R$ 600,00
14 Projetor de | Diaria 5 R$ 200,00 | R$
Multimidia/Data 1.000,00
Show 5000
ansilumes com
Tela
15 Despesa com | Passagens 4 R$ 200,00 | R$ 800,00
deslocamento
para profissional
ministrante e
coordenador do
Curso.
16 Hospedagem para | Diaria 10 R$ 100,00 | R$
o] profissional 1.000.00
ministrante e
coordenador do
Curso
17 Alimentagdo para | UNIDADE 30 R$ 50,00 R$
profissionais 1.500.00

ministrante e
coordenador do
Curso .
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18 Despesas com | DIV DIV R$ 500,00 | R$ 500,00
registro
fotografico e
edicdo.
TOTAL 27.926,50
Campanha Dezembro Vermelho - Prevenciao ao HIV/AIDS e ISTs

Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 1 a 31 de dezembro de 2026.
1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizagdo social voltada a prevencédo, diagndstico precoce e
combate ao HIV/AIDS e outras Infeccbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), promovendo agoes
educativas e de acolhimento a populacao.

2. Objetivos Especificos

e Promover a conscientizacdo sobre formas de prevengao ao HIV e ISTs.
e Estimular a testagem rapida e gratuita.

e Combater o preconceito e a desinformacgao.

e Fortalecer o acesso aos servicos de salde e tratamento.

3. Justificativa

O municipio de Anisio de Abreu, como parte da rede SUS, deve contribuir para a redugdo dos
indices de infeccao por HIV e outras ISTs. A campanha Dezembro Vermelho é uma oportunidade
estratégica para ampliar o alcance das acdes de salude preventiva e promover o cuidado integral.

4. Publico-Alvo

e Jovens e adolescentes

e Populacdo LGBTQIA+

e Comunidades rurais

e Profissionais da educagdo e saude
e Toda a populacdo em geral

5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa em escolas e unidades de saude
e Mutirdes de testagem rapida

e Distribuicdo de preservativos e materiais informativos

¢ Campanha nas redes sociais e radios locais
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6. Cronograma

Etapa Periodo Estimado
Planejamento 01 a 10 de novembro
Producao de materiais 11 a 25 de novembro

Execucao da campanha 01 a 31 de dezembro

Avaliacdo e relatério final | até 10 de janeiro

Planilha de Custos Estimada - dezembro Vermelho

Item Descricao Quantidade | Valor Unitario | Subtotal
(R$) (R$)
1. Materiais Graficos
Folders informativos HIV, ISTs, | 2.000 0,50 1.000,00
prevencao, unidades
testagem
Sinalizagdo das UBS Decoracgao 2 500,00 1.000,00

2. Comunicagdo e Midia

Spots de radio Producdo e | 10 insercoes 50,00 500,00
veiculacao em
radios locais

Postagens patrocinadas em | Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00
redes sociais segmentada
para 0
municipio
3. Eventos e
Mobilizacoes
Mutirdo de testagem Apoio 4 eventos 300,00 1.200,00
logistico
(agua,
lanches, EPIs)
Oficinas educativas Material 4 oficinas 250,00 1.000,00
didatico e

apoio para
facilitadores

Transporte para equipe Deslocamento | 8 dias 200,00 1.600,00
para
comunidades
rurais

4. Recursos Humanos

Facilitadores/educadores Contratacgao 2 profissionais | 1.200,00 2.400,00
temporaria
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para acoes
educativas
Coordenacao da campanha | Planejamento | 1 profissional | 2.000,00 2.000,00
e supervisao
geral
5. Materiais de Apoio
Camisetas da campanha Identificagao 100 unidades | 35,00 2.500,00
da equipe e
voluntarios
Preservativos e brindes | Distribuicao 2.000 0,50 1.000,00
educativos em escolas e | unidades
eventos
TOTAL ESTIMADO 17.300,00

CAPACITACAO: “CUIDAR PARA PREVENIR: ESTRATEGIAS INTEGRADAS NO MANEJO
DAS DOENCAS CRONICAS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE”

1. JUSTIFICATIVA

As doencas cronicas nao transmissiveis (DCNT) constituem um desafio crescente para o Sistema
Unico de Saude (SUS), representando alta morbimortalidade e demanda continua de
acompanhamento na Atencgdo Primaria a Saude (APS).

A capacitacdo tem como objetivo fortalecer competéncias técnicas e praticas de
profissionais e ACS, promovendo cuidado integral, longitudinal e humanizado as pessoas com
DCNT. A organizagdo em modulos permite abordagem progressiva e aprofundada dos temas,
favorecendo o aprendizado e aplicacdo pratica no territério.

2. OBJETIVO GERAL

Capacitar 65 profissionais e ACS para implementar estratégias integradas no manejo das
doencas cronicas, com foco na prevencao, promocao da saude e cuidado integral na APS

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conhecer o panorama das DCNT e fatores de risco no Brasil.

e Fortalecer a atuacdao multiprofissional e o vinculo com os usuarios.

e Capacitar para elaboragdo e execucao de planos de cuidado individual e coletivo.
e Promover estratégias de educagdo em salde e prevengdo de agravos.

¢ Incentivar o uso de registros eletronicos e monitoramento de indicadores.

e Elaborar conjuntamente os protocolos

e Elaborar o Plano de doencas cronicas



PREFEITURA MUNICIPAL DE

Anisio de Abreu

&

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU
Rua Maria da Mercés Ribeiro, n® 406, Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP. 64.780-000

E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

4. PUBLICO-ALVO

e Agentes Comunitarios de Saude (ACS)

e Profissionais da Estratégia Saude da Familia (ESF)

e Profissionais da Saude Bucal (SB)

e Profissionais do Nucleo Ampliado de Saude da Familia (eMulti)

Total: 65 participantes

5. CARGA HORARIA E ESTRUTURA DE MODULOS

Educagdao Permanente

Médulo | Tema Duracao | Observacoes

1 Introducao e | 4h Panorama nacional, fatores de risco, papel
Contextualizacao das da APS
DCNT

2 Hipertensdo Arterial e | 4h Diagnéstico, acompanhamento e prevencdo
Doengas
Cardiovasculares

3 Diabetes Mellitus 4h Linhas de cuidado, prevencao de

complicacdes, autocuidado

4 Obesidade e Sindrome | 4h Avaliacao nutricional, mudancas
Metabdlica comportamentais, pratica corporal

5 Doencas Respiratorias | 4h DPOC, Asma, manejo clinico, prevencdo de
Cronicas exacerbagoes

6 Doencas Renais Crbnicas | 4h Deteccao precoce, acompanhamento,

encaminhamentos

7 Promocao da Salde e | 4h Alimentacdo, atividade fisica, controle de
Prevencao de Agravos tabagismo e alcool, salide mental

8 Linhas de Cuidado e | 4h Planos de cuidado, matriciamento, registro
Organizagao dos Servigos eletronico, monitoramento

9 Abordagem 8h Trabalho multiprofissional, educagdao em
Interprofissional e salde, grupos de apoio, elaboragdo de plano

de acdo territorial, elaboracdo de protocolos.

Carga Horaria Total: 40 horas
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6. CONTEUDO PROGRAMATICO (RESUMIDO)

¢ Introducao e Contextualizacao: DCNT no Brasil, determinantes sociais, papel da APS.

e Doencas Cronicas Prioritarias: Hipertensdo, diabetes, obesidade, doencas
cardiovasculares, respiratorias e renais.

¢ Promocgao da Saude: Alimentacao, atividade fisica, controle do tabagismo, reducao do
alcool, saude mental.

¢ Linhas de Cuidado: Planos individuais e familiares, coordenacao do cuidado, registro
eletronico, monitoramento de indicadores.

e Abordagem Interprofissional: Trabalho em equipe, educacdao em saude, grupos de
apoio, estratégias de vinculo, elaboragao de plano de acao territorial.

7. METODOLOGIA
e Exposicoes dialogadas e participativas
e Estudos de caso e resolugao de problemas
e Dinamicas de grupo e simulacoes de situagoes reais
e Elaboragao de planos de cuidado e estratégias praticas
e Discussao de experiéncias e boas praticas

8. AVALIACAO

e Frequéncia minima de 75%

e Avaliacdo formativa durante os modulos

e Producdo de plano de acdo territorial no ultimo modulo
e Questionario de satisfacdo e autoavaliacdo

9. RESULTADOS ESPERADOS

e Profissionais e ACS capacitados no manejo integral das DCNT
e Implementacdo de estratégias de cuidado integrado no territério
e Fortalecimento da educacdo em salde e vinculo com usuarios

e Melhoria nos indicadores de saude da populagdo com DCNT

PLANILHA DETALHADA DO RECURSO

CAPACITACAO: “CUIDAR PARA PREVENIR: ESTRATEGIAS INTEGRADAS NO MANEJO
DAS DOENGAS CRONICAS NA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE”

ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
FORNECIMENTO UNITARIO | TOTAL
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1 Profissional H/Técnica 30 R$ 100,00 | 3.000,00
conteudista para
elaborar a apostila
do Curso a escrita
de protocolos das
doencas cronicas
2 Profissional para | H/Aula 40 R$ 250,00 10.000,00
Ministrar Curso
3 Profissional para | H/Técnica 40 R$ 100,00 | 4.000,00
Coordenar o Curso
de Capacitacao
4 Apostila do Curso | Unidade 65 R$ 20,00 R$
de Capacitacao. 1.300,00
5 Certificados Unidade 65 R$ 4,50 R$ 292,50
8 Papel A4 Resma 1 R$ 36,00 R$ 36,00
10 Lanches Unidade 650 R$ 10,00 R$
6.500,00
11 Sistema de | Diaria 5 R$300,00 R$
Sonorizagao 3.000,00
COMPLETO
12 Notebook Diaria 5 R$ 120,00 | R$ 600,00
13 Projetor de | Diaria 5 R$ 200,00 | R$
Multimidia/Data 1.000,00
Show 5000
ansilumes com Tela
14 Despesa com | Passagens 4 R$ 200,00 | R$ 800,00
deslocamento para
profissional
ministrante e
coordenador do
Curso.
14 Hospedagem para | Diaria 20 R$ 100,00 | R$
o] profissional 2.000.00
ministrante e
coordenador do
Curso
15 Alimentacao para | UNIDADE 30 R$ 50,00 R$
profissionais 1.500.00
ministrante e
coordenador do
Curso .
16 Despesas com | DIV DIV R$ 500,00 | R$ 500,00
registro fotografico
e edicao.
TOTAL 34.528,50
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Campanha Janeiro Branco - Promocgao da Saude Mental
Municipio: Anisio de Abreu - PI

Periodo: 1 a 31 de janeiro de 2026.
1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizacdo social voltada a promocao da saude mental e emocional,
incentivando o autocuidado, o acolhimento e o combate ao estigma relacionado aos transtornos
mentais.

2. Objetivos Especificos

e Sensibilizar a populagao sobre a importancia da saide mental.

e Estimular o didlogo sobre emocdes, sofrimento psiquico e qualidade de vida.
e Promover agodes educativas e oficinas de autocuidado.

e Fortalecer a rede de apoio e os servicos de saude mental no municipio.

3. Justificativa

A saude mental € uma dimensdo essencial da saude integral. A campanha Janeiro Branco é uma
oportunidade estratégica para ampliar o alcance das acdes de prevencdo, acolhimento e
promocao do bem-estar emocional, especialmente em comunidades com acesso limitado a
servigcos especializados.

4. Puablico-Alvo

e Jovens e adolescentes
e Idosos
e Profissionais da saude e educacao
e Comunidades rurais
e Toda a populacdo em geral
5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa em escolas e unidades de saude
e Oficinas de escuta ativa, meditacdo e autocuidado
e Campanhas nas redes sociais e radios locais
e Iluminacgdo de prédios publicos com luz branca
e Distribuicdo de materiais educativos e informativos
6. Cronograma

Etapa Periodo Estimado
Planejamento 01 a 10 de dezembro
Produgdo de materiais 11 a 30 de dezembro

Execugao da campanha 01 a 31 de janeiro

Avaliagao e relatério final | até 10 de fevereiro
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Planilha de Custos Estimada - janeiro Branco Municipio: Anisio de Abreu - PI

ITEM DESCRICAO | QUANTIDADE | VALOR Subtotal
UNITARIO | (R$)
(R$)
1. Materiais Graficos
Folders informativos Saude 2.000 0,50 1.000,00
mental, unidades
autocuidado,
escuta ativa
Cartazes para escolas e | Formato A3 100 unidades 2,00 200,00
postos de salude
2. Comunicagdao e
Midia
Spots de radio Producao e | 10 insergoes 50,00 500,00
veiculagao em
radios locais
Postagens patrocinadas | Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00
em redes sociais segmentada
para (o}
municipio
3. Eventos e
Mobilizacoes
Oficinas de autocuidado | Meditacao, 4 oficinas 500,00 2.000,00
escuta ativa,
expressao
emocional
Palestras e rodas de | Apoio logistico | 4 eventos 250,00 1.000,00
conversa e material
didatico
Transporte para equipe Deslocamento | 8 dias 200,00 1.600,00
para
comunidades
rurais
4. Recursos Humanos
Facilitadores/educadores | Contratagao 2 profissionais | 1.200,00 2.400,00
temporaria
para acoes
educativas
Coordenacao da | Planejamento | 1 profissional 2.000,00 2.000,00
campanha e supervisao
geral
5. Materiais de Apoio
Camisetas da campanha | Identificacao 100 unidades 35,00 3.500,00
da equipe e
voluntarios
Brindes educativos Canecas, 200 unidades 10,00 2.000,00
blocos,

marcadores
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com
mensagens
de
autocuidado
TOTAL ESTIMADO 18.300,00
Campanha Maio Amarelo - Conscientizacdo para a Seguranca no Transito

Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 01 a 31 de maio de 2026.
1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizagdo social voltada a conscientizagdo sobre seguranca no
transito, promovendo acbes educativas que estimulem comportamentos responsaveis e reduzam
0 numero de acidentes e vitimas.

2. Objetivos Especificos

e Sensibilizar condutores, pedestres e ciclistas sobre os riscos no transito.

e Promover o respeito as leis de transito e a vida.

e Estimular a adogdo de comportamentos seguros e empaticos.

e Fortalecer a presenga da educacgdo para o transito nas escolas e comunidades.

3. Justificativa

O Maio Amarelo € um movimento internacional que visa chamar a atencdo da sociedade para o
alto indice de mortes e feridos no transito. Em 2026, o tema nacional é “Desacelere. Seu bem
maior é a vida”, reforcando a importancia da prudéncia e da responsabilidade individual como
prioridade coletiva.

4. Publico-Alvo

e Condutores de veiculos (carros, motos, caminhdes)
e Ciclistas e pedestres

e Estudantes e professores

e Profissionais da saude, seguranca e educacao

e Toda a populagao em geral

5. Atividades Previstas

Palestras e rodas de conversa sobre seguranca vidria

Blitz educativa com distribuicdo de materiais informativos

Oficinas em escolas sobre comportamento no transito

Campanha nas redes sociais e radios locais
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¢ Instalacdo de outdoor tematico em ponto estratégico da cidade
e Iluminacdo de prédios publicos com luz amarela

6. Cronograma

Etapa Periodo Estimado
Planejamento 01 a 10 de abril
Produgdo de materiais 11 a 30 de abril

Execucao da campanha 01 a 31 de maio

Avaliacao e relatério final | até 10 de junho

7. Recursos Necessarios

e Equipe técnica (educadores, agentes de transito, comunicadores)
e Materiais graficos e educativos

e Outdoor com arte tematica

e Equipamentos de som e apoio logistico

e Transporte para equipes de campo

8. Resultados Esperados

e Maior conscientizacdo sobre seguranca no transito

e Redugdo de comportamentos de risco

e Engajamento da comunidade escolar e civil

e Fortalecimento da cultura de paz e respeito nas vias publicas
9. Avaliacao

A campanha sera avaliada por meio de indicadores como numero de pessoas alcangadas,
materiais distribuidos, acoes realizadas e percepcao da populacdo sobre o tema.

Claro! Aqui estd a planilha de custos estimada para a Campanha Maio Amarelo -
Seguranca no Transito no municipio de Anisio de Abreu (PI), com a inclusdo de um outdoor
tematico:

Planilha de Custos Estimada — Maio Amarelo 2026

Item Descrigao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario (R$)
(R$)
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1. Materiais Graficos

Folders informativos Seguranga no | 2.000 0,50 1.000,00
transito, unidades
comportamento
responsavel

Camisetas da campanha Identificagao da | 100 35,00 3.500,00
equipe e voluntarios unidades

2. Comunicacao e Midia

Outdoor tematico Instalacdo em ponto | 1 unidade 1.800,00 1.800,00
estratégico da cidade

Spots de radio Producao e | 10 insergdes | 50,00 500,00
veiculagdo em radios
locais

Postagens patrocinadas em | Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00

redes sociais segmentada para o
municipio

3. Eventos e

Mobilizacoes

Blitz educativa Apoio logistico, agua, | 4 agoes 300,00 1.200,00
lanches, sinalizacdo

Oficinas em escolas Material didatico e | 4 oficinas 250,00 1.000,00
apoio para
facilitadores

Transporte para equipe Deslocamento para | 8 dias 200,00 1.600,00
locais de agao

4. Recursos Humanos

Facilitadores/educadores Contratagao 2 1.200,00 2.400,00
temporaria para | profissionais
acOes educativas

Coordenacao da campanha | Planejamento e | 1 profissional | 2.000,00 2.000,00
supervisao geral

5. Materiais de Apoio

Brindes educativos Chaveiros, adesivos, | 200 10,00 2.000,00
blocos com | unidades
mensagens de
transito

TOTAL ESTIMADO

21.100,00
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Campanha Marco Lildss - Prevencdo ao Cancer do Colo do Utero
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 01 a 31 de marco de 2026

1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizacdo social voltada a prevencdo, diagndstico precoce e
combate ao cancer do colo do utero, promovendo acdes educativas, exames preventivos e
fortalecimento da rede de atencdo a saude da mulher.

2. Objetivos Especificos

e Conscientizar sobre os fatores de risco e formas de prevengao do cancer do colo do Utero.
e Estimular a realizagdo do exame preventivo (Papanicolau).

e Promover a vacinagao contra o HPV.

e Fortalecer o vinculo entre mulheres e os servicos de saude.

3. Justificativa

O cancer do colo do Utero é o quarto tipo de cancer mais comum entre mulheres no Brasil, sendo
causado em 99% dos casos pela infeccdo persistente pelo HPV. A prevencédo € possivel por meio
da vacinacdo e do exame Papanicolau, que detecta alteracdes celulares antes que se tornem
cancer.

4. Puablico-Alvo

Mulheres entre 25 e 64 anos

Adolescentes e jovens em idade de vacinagdao contra HPV

Profissionais da saude e educacédo

Comunidades rurais e urbanas

5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa sobre prevengao e autocuidado
e Mutirdes de coleta de exame Papanicolau

e Campanha de vacinagdo contra HPV

e Distribuicao de materiais informativos

e Divulgacdo em radios locais e redes sociais

e Iluminacdo de prédios publicos com luz lilas
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Etapa

Periodo Estimado

Planejamento

01 a 10 de fevereiro

Produgcdo de materiais

11 a 29 de fevereiro

Execucao da campanha

01 a 31 de margo

Avaliacao e relatério final

até 10 de abril

Item Descricao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario | (R$)
(R$)
1. Materiais Graficos
Folders informativos Prevencao, 2.000 0,50 1.000,00
HPV, exame | unidades
Papanicolau
Sinalizagdo das Unidades | Decoragao 4 unidades 400.00 1.600,0
de saude
2. Comunicagdao e
Midia
Spots de radio Producao e | 10 insergdes | 50,00 500,00
veiculacdo em
radios locais
Postagens patrocinadas | Divulgacdo 4 semanas 150,00 600,00
em redes sociais segmentada
para o
municipio
3. Eventos e
Mobilizacoes
Mutirdao de exames | Apoio logistico | 300 exames | 5,00 1.500,00
Papanicolau e insumos
Oficinas educativas Material 4 oficinas 250,00 1.000,00
didatico e apoio
para
facilitadores
Transporte para equipe Deslocamento 10 dias 200,00 2.000,00
para
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comunidades

rurais
4. Recursos Humanos
Facilitadores/educadores | Contratacao 2 1.200,00 | 2.400,00
temporaria profissionais
para acoes
educativas
Coordenacao da | Planejamento e | 1 2.000,00 | 2.000,00
campanha supervisao profissional
geral
5. Materiais de Apoio
Camisetas da campanha | Identificacao 100 35,00 3.500,00

da equipe e | unidades
voluntarios

Brindes educativos Canecas, 200 10,00 2.000,00
blocos, unidades
marcadores
com
mensagens de
prevencao

TOTAL ESTIMADO 19.800,00

Curso: Boas Praticas em Saude - Seguranca e Humanizacao
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Carga Horaria: 40 horas Modalidade: Presencial
Puablico-Alvo: 25 profissionais da saude

1. Objetivo Geral

Capacitar profissionais da salde para implementar praticas seguras, humanizadas e de
qualidade nos servigos publicos de saude, com foco na prevencdo de riscos, acolhimento e
melhoria da experiéncia do usuario.

2. Objetivos Especificos

e Promover a cultura de seguranca do paciente nos servigos de saude.
e Estimular praticas de acolhimento e escuta ativa.

¢ Identificar riscos e eventos adversos na assisténcia.

e Aplicar protocolos de boas praticas clinicas e organizacionais.

e Fortalecer o vinculo entre profissionais e usuarios do SUS.
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3. Justificativa

A qualificacdo das equipes é essencial para garantir um cuidado seguro, ético e humanizado. O
curso contribui diretamente para a melhoria dos indicadores de desempenho, reducao de riscos
e fortalecimento da confianga da populacdo nos servigos publicos de saude.

4. Conteudo Programatico

Fundamentos das boas praticas em saude
Cultura de seguranca e gestdo de riscos
Comunicacao efetiva e trabalho em equipe
Humanizagao do cuidado e escuta qualificada
Protocolos de seguranca do paciente

Notificacdo e prevencdo de eventos adversos

5. Metodologia

Aulas expositivas dialogadas
Estudo de casos e simulacdes
Oficinas praticas e dinamicas em grupo

Avaliacao diagnostica e final

6. Resultados Esperados

Profissionais capacitados para aplicar praticas seguras e humanizadas
Reducdo de riscos e eventos adversos
Melhoria da experiéncia do usuario nos servigos de saude

Fortalecimento da cultura de acolhimento e cuidado ético

Planilha de Custos Estimada - Curso para 25 participantes

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
FORNECIMENTO UNITARIO | TOTAL
1 Profissional H/Técnica 30 R$ 100,00 3.000,00
conteudista para
elaborar a apostila
do Curso a escrita
de protocolos das
doencas cronicas
2 Profissional para | H/Aula 40 R$ 250,00 10.000,00
Ministrar Curso
3 Profissional para | H/Técnica 40 R$ 100,00 | 4.000,00

Coordenar o Curso
de Capacitacao
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4 Apostila do Curso | Unidade 25 R$ 20,00 R$ 500,00
de Capacitacao.
5 Certificados Unidade 25 R$ 4,50 R$ 112,00
8 Papel A4 Resma 1 R$ 36,00 R$ 36,00
10 Lanches Unidade 250 R$ 10,00 R$
2.500,00
11 Sistema de | Diaria 5 R$300,00 R$
Sonorizagao 3.000,00
COMPLETO
12 Notebook Diaria 5 R$ 120,00 | R$ 600,00
13 Projetor de | Diaria 5 R$ 200,00 | R$
Multimidia/Data 1.000,00
Show 5000
ansilumes com Tela
14 Despesa com | Passagens 4 R$ 200,00 | R$ 800,00
deslocamento para
profissional
ministrante e
coordenador do
Curso.
14 Hospedagem para | Diaria 20 R$ 100,00 | R$
o] profissional 2.000.00
ministrante e
coordenador do
Curso
15 Alimentacdo para | UNIDADE 30 R$ 50,00 R$
profissionais 1.500.00
ministrante e
coordenador do
Curso.
16 Despesas com | DIV DIV R$ 500,00 | R$ 500,00
registro fotografico
e edicdo.
TOTAL 30.348,00

Campanha Novembro Azul - Prevencao e Diagnostico Precoce do Cancer de Prostata
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 01 a 30 de novembro de 2026.

1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizagdo social voltada a prevencdo, conscientizagdo e diagnostico
precoce do cancer de préstata, promovendo agdes educativas e exames gratuitos para homens
a partir de 40 anos.

2. Objetivos Especificos

¢ Informar sobre os fatores de risco e sinais do cancer de prostata.

e Estimular a realizagdo de exames preventivos como PSA e ultrassom de prdstata.

e Combater o preconceito relacionado aos exames uroldgicos.
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e Promover o autocuidado e o acesso aos servicos de saude.

3. Justificativa

O cancer de prostata é o segundo tipo mais comum entre homens no Brasil, com cerca de 71
mil novos casos previstos para 2026. A deteccdo precoce pode garantir até 95% de chances de
cura. A campanha Novembro Azul é uma oportunidade estratégica para ampliar o acesso a
informacdo e aos exames preventivos.

4. Publico-Alvo

e Homens a partir de 40 anos
e Profissionais da saude e educacédo
¢ Comunidade em geral

5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa sobre salide masculina
e Mutirdes de exames PSA e ultrassom de préstata

e Distribuicdo de materiais informativos

e Campanha nas redes sociais e radios locais

e Iluminacdo de prédios publicos com luz azul

e Instalacdo de outdoor tematico

6. Cronograma

Etapa Periodo Estimado
Planejamento 01 a 10 de outubro
Producao de materiais 11 a 31 de outubro

Execucao da campanha 01 a 30 de novembro

Avaliagdo e relatério final | até 10 de dezembro

Planilha de Custos Estimada — Novembro Azul 2026

Item Descrigao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario | (R$)
(R$)

1. Materiais Graficos
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Folders informativos Prevencao, 2.000 0,50 1.000,00
sinais, unidades
autocuidado
masculino

Camisetas da campanha | Identificacao 100 35,00 3.500,00
da equipe e | unidades
voluntarios

2. Comunicagdao e

Midia

Sinalizacdo visual dos | Decoracao 4 unidades 450,00 1.800,00

espacos de saude

Spots de radio Producao e | 10 insercdes | 50,00 500,00
veiculacdo em
radios locais

Postagens patrocinadas | Divulgacdo 4 semanas 150,00 600,00

em redes sociais segmentada
para o}
municipio

3. Eventos e

Mobilizacoes

Mutirdo de exames PSA Testes 200 exames | 40,00 8.000,00
laboratoriais
com clinica
parceira

Ultrassom de prostata Exames com | 100 exames | 80,00 8.000,00
clinica ou
unidade movel

Oficinas educativas Material 4 oficinas 250,00 1.000,00
didatico e apoio
para
facilitadores

Transporte para equipe Deslocamento 8 dias 200,00 1.600,00
para
comunidades
rurais

4. Recursos Humanos

Facilitadores/educadores | Contratacao 2 1.200,00 | 2.400,00
temporaria profissionais
para acoes

educativas
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Coordenacao da | Planejamento e | 1 2.000,00 | 2.000,00
campanha supervisao profissional
geral

5. Materiais de Apoio

Brindes educativos Squeezes, 200 10,00 2.000,00
blocos, unidades
chaveiros com
mensagens de
prevencao

TOTAL ESTIMADO 34.900,00

Campanha Outubro Rosa - Prevencao e Diagnostico Precoce do Cancer de Mama
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 01 a 31 de outubro de 2026.

1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizacdo social voltada a prevencdo, conscientizacdo e diagndstico
precoce do cancer de mama, promovendo acgdes educativas, exames clinicos e fortalecimento
da rede de atencdo a saude da mulher.

2. Objetivos Especificos

¢ Informar sobre os fatores de risco e sinais do cancer de mama.

e Estimular a realizacdo de exames preventivos, como mamografia e ultrassom mamario.
e Promover o autocuidado e o acesso aos servicos de saude.

e Fortalecer o vinculo entre mulheres e a rede de atengdo basica.

3. Justificativa

O cancer de mama é o tipo de cancer mais comum entre mulheres no Brasil e a principal causa
de morte por neoplasia nessa populacdo. A deteccdo precoce aumenta significativamente as
chances de cura. A campanha Outubro Rosa é uma oportunidade estratégica para ampliar o
acesso a informacdo e aos exames preventivos.

4. Publico-Alvo
e Mulheres a partir de 40 anos
e Profissionais da saude e educacédo

¢ Comunidade em geral

5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa sobre prevencao e autocuidado

e Mutirdes de exames clinicos e ultrassom mamario
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e Campanha nas redes sociais e radios locais

e Iluminacdo de prédios publicos com luz rosa

e Instalacdo de outdoor tematico

6. Cronograma

Etapa

Periodo Estimado

Planejamento

01 a 10 de setembro

Producdao de materiais

11 a 30 de setembro

Execucao da campanha

01 a 31 de outubro

Avaliacao e relatério final

até 10 de novembro

Planilha de Custos Estimada - Outubro Rosa 2026

municipio

Item Descricao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario (R$)
(R$)
1. Materiais Graficos
Folders informativos Prevencao, 2.000 0,50 1.000,00
sinais, unidades
autocuidado
Camisetas da campanha | Identificacao 100 unidades | 35,00 2.500,00
da equipe e
voluntarios
2. Comunicagdao e
Midia
Sinalizagdo visual dos | Decoragao 4 unidades, | 450,00 1.800,00
estabelecimentos de unidades
saude
Spots de radio Produgao e | 10 insergdes | 50,00 500,00
veiculagdo em
radios locais
Postagens patrocinadas | Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00
em redes sociais segmentada
para o}
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3. Eventos e
Mobilizacoes
Mutirdao de exames | Apoio logistico | 300 5,00 1.500,00
clinicos e insumos atendimentos
Ultrassom mamario Contratacgao 100 exames 80,00 8.000,00
de exames
com clinica
parceira
Oficinas educativas Material 4 oficinas 250,00 1.000,00
didatico e
apoio para
facilitadores
Transporte para equipe Deslocamento | 8 dias 200,00 1.600,00
para
comunidades
rurais
4. Recursos Humanos
Facilitadores/educadores | Contratacao 2 1.200,00 2.400,00
temporaria profissionais
para acoes
educativas
Coordenacao da | Planejamento 1 profissional | 2.000,00 2.000,00
campanha e supervisao
geral
5. Materiais de Apoio
Brindes educativos Squeezes, 200 unidades | 10,00 2.000,00
blocos,
marcadores
com
mensagens de
prevencao
TOTAL ESTIMADO 28.700,00
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Campanha “Carnaval com Saude” - Prevencao e Promocao da Saude no Carnaval.
Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 08 a 14 de fevereiro de 2026

1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha educativa e preventiva durante o periodo carnavalesco, promovendo
acoes de salde publica voltadas a prevencao de ISTs, uso consciente de alcool e outras drogas,
seguranca alimentar e cuidados com a saude fisica e mental.

2. Objetivos Especificos

e Promover o uso de preservativos e a testagem rapida para ISTs.

e Conscientizar sobre os riscos do consumo excessivo de alcool e outras substancias.
e Estimular praticas de seguranca alimentar e hidratagao.

e Oferecer orientacdes sobre salde mental e autocuidado.

e Garantir a presenca de equipes de salde em eventos publicos.

3. Justificativa

Durante o Carnaval, hd aumento de aglomeracbes e comportamentos de risco. A atuacdo
preventiva da saude publica é essencial para reduzir danos, promover o cuidado e garantir o
bem-estar da populagéo, especialmente em municipios com grande circulacdo de visitantes e
eventos populares.

4. Publico-Alvo

e Folides e participantes de blocos carnavalescos
e Jovens e adolescentes

e Populacdo LGBTQIA+

¢ Comerciantes e ambulantes

e Toda a populagao em geral

5. Atividades Previstas

o Distribuicdo de preservativos e materiais informativos

e Testagem rapida para HIV, sifilis e hepatites virais

¢ Roda de conversa sobre uso consciente de alcool e drogas
e Orientacdes sobre alimentagdo segura e hidratagao

e Campanha nas redes sociais e radios locais

e Presencga de equipes de saude em locais de aglomeragao
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Etapa

Periodo Estimado

Planejamento

10 a 20 de janeiro

Produgcdo de materiais

21 a 31 de janeiro

Execucao da campanha

08 a 14 de fevereiro

Avaliacao e relatério final

até 20 de fevereiro

Planilha de Custos Estimada - Carnaval com Saude

Municipio: Anisio de Abreu - PI

Item Descricao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario (R$)
(R$)

1. Materiais Graficos

Folders informativos Prevencao de ISTs, | 2.000 0,50 1.000,00
alcool e drogas unidades

2. Comunicacao e Midia

Spots de radio Producao e | 10 insergcbes | 50,00 500,00
veiculacao em
radios locais

Postagens patrocinadas em | Divulgagao 2 semanas 150,00 300,00

redes sociais segmentada para o
municipio

3. Eventos e

Mobilizacoes

Roda de conversa e oficinas | Material didatico e | 4 eventos 250,00 1.000,00
apoio para
facilitadores

4. Recursos Humanos

Facilitadores/educadores Contratacédo 2 1.200,00 2.400,00
temporaria para | profissionais
acoes educativas

Coordenacao da campanha | Planejamento e | 1 profissional | 2.000,00 2.000,00
supervisao geral

5. Materiais de Apoio

Camisetas da campanha Identificagdo da | 300 unidades | 35,00 10.500,00
equipe e voluntarios

Brindes educativos Distribuicao em | 2.000 1,00 1.000,00
eventos e blocos unidades

TOTAL ESTIMADO 19.700,00
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ACAO DE SAUDE ITINERANTE Municipio de Anisio de Abreu - PI.
1. JUSTIFICATIVA

A Acdo de Saulde Itinerante tem como objetivo levar servicos de saude a comunidades mais
distantes da sede municipal, garantindo o acesso da populagdo as agdes e servigos do Sistema
Unico de Saude (SUS), em especial da Atencdo Primaria a Saude (APS).

O municipio de Anisio de Abreu - PI possui localidades rurais com grande dispersdo geografica
e dificuldades de deslocamento da populacdo até as Unidades Basicas de Saude. Diante disso, a
estratégia de salde itinerante torna-se fundamental para reduzir desigualdades de acesso,
fortalecer o cuidado integral e melhorar indicadores de saude.

Essa acao reforca o compromisso da gestdo municipal com a universalizagdo do acesso a salde,
priorizando comunidades em situagao de vulnerabilidade social e geografica.

2. OBJETIVO GERAL

Realizar agOes de salde itinerante em comunidades do municipio de Anisio de Abreu - PI,
ofertando atendimentos médicos, odontoldgicos, de enfermagem e servicos de promogdo e
prevencao a saude.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Levar servicos basicos e especializados de saude a comunidades rurais e povoados
distantes.

e Realizar atendimentos médicos, odontoldgicos e de enfermagem.

e Oferecer vacinagao, testes rapidos e acbes educativas.

¢ Ampliar o rastreamento de doengas cronicas ndo transmissiveis (hipertensdo, diabetes,
obesidade).

e Promover acbes de promogdo da saude e educacdo popular.

e Fortalecer a integracdo das equipes da Atencdo Primaria com os servigos de média
complexidade.

4. PUBLICO-ALVO

Populacao residente em comunidades rurais e povoados distantes da sede municipal, com foco
em idosos, gestantes, criangas e pessoas com doencgas crénicas.

5. LOCAL E DATA

e Locais: Comunidades da zona rural de Anisio de Abreu - PI (a definir conforme
cronograma).

e Periodo: [Inserir data ou més de realizagdo].

e Horario: 08h00 as 17h00.

6. ATIVIDADES PREVISTAS

e Consultas médicas, odontoldgicas e de enfermagem;
e Afericdo de pressao arterial e glicemia capilar;
e Atualizagdo vacinal;
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Testes rapidos (HIV, sifilis, hepatites, Covid-19, entre outros);

Acoes de salde bucal (escovacdo supervisionada, aplicacdo de flior, orientagdes);
Orientacbes sobre alimentacdo saudavel e pratica de atividade fisica;
Atendimento social e encaminhamentos especializados, quando necessario;
Distribuicdo de material educativo e preservativos;

Registros e relatorios das agdes realizadas.

7. EQUIPE ENVOLVIDA

Médico Clinico Geral

Enfermeiro(a)

Dentista e Auxiliar de Saude Bucal

Técnico(a) de Enfermagem

Agentes Comunitarios de Saude

Profissional de Educacgdo Fisica (EMULTI)
Assistente Social / Psicélogo (apoio intersetorial)
Equipe de apoio logistico e administrativo

8. RECURSOS NECESSARIOS

Estrutura fisica mével (tendas, mesas, cadeiras, equipamentos);

Unidade Mével de Saude ou transporte adaptado;

Equipamentos de afericdo e diagndstico;

Insumos e materiais de consumo (luvas, algodado, seringas, testes, medicamentos);
Equipamentos odontoldgicos portateis (quando aplicavel);

Materiais educativos;

Alimentacdo e hidratacdo das equipes;

Transporte para deslocamento das equipes.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Ampliacao do acesso aos servicos de saude.

Reducdo de demandas reprimidas em comunidades rurais.
Melhoria dos indicadores de prevencao e controle de doencas.
Fortalecimento do vinculo entre populacdo e equipe de salde.
Aumento da resolutividade da Atengdo Primaria.

10. AVALIAGCAO E MONITORAMENTO

A acdo sera avaliada pela Secretaria Municipal de Saude, por meio de relatoérios de produgdo
e registros no Sistema de Informacao da Atencdo Basica (SISAB), considerando:

Quantidade de atendimentos realizados;
Servicos ofertados;

Participacao da comunidade;

Grau de satisfacao dos usuarios.
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11. PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADA - AGAO SAUDE ITINERANTE

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL (R$)
(R$)

1 Locacao de tendas 5x5m 5 250,00 1.250,00

2 Locacdo de mesas plasticas | 10 20,00 200,00

3 Locagao de cadeiras | 60 5,00 300,00
plasticas

4 Servico de som (microfonee | 5 400,00 2.000,00
caixa amplificada)

5 Confeccao de banners e |5 100,00 500,00
faixas

6 Impressdao de folders e | 2.000 0,80 1.600,00
panfletos educativos

7 Kits de material educativo | 200 15,00 3.000,00
(brindes, squeezes, bonés
etc.)

8 Insumos para testes rapidos | 1 lote 2.200,00 2.200,00
e afericdes (glicemia, PA,
HIV, sifilis)

9 Alimentacdo e &gua para | 80 kits 25,00 2.000,00
equipes

10 Transporte e logistica | 1 2.000,00 2.000,00
(combustivel, deslocamento
de equipes)

11 Ornamentacao e limpeza do | 1 500,00 500,00
espaco

12 Camisetas 100 35,00 3.500,00

TOTAL R$

GERAL 19.050,00

ESTIMADO

Campanha Setembro Amarelo - Valorizacdo da Vida e Prevencao ao Suicidio

Municipio: Anisio de Abreu - PI. Periodo: 01 a 30 de setembro de 2026
1. Objetivo Geral

Realizar uma campanha de mobilizacdo social voltada a valorizacdao da vida e a prevencdo do
suicidio, promovendo acbes educativas, acolhimento emocional e fortalecimento da rede de
apoio em saude mental.

2. Objetivos Especificos

Sensibilizar a populacdo sobre a importancia do cuidado com a salude mental.

Estimular o didlogo sobre sofrimento psiquico e prevencdo ao suicidio.

Combater o estigma relacionado aos transtornos mentais.

Promover o acesso a servigcos de escuta e acolhimento.
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3. Justificativa

O suicidio é um grave problema de salude publica. A campanha Setembro Amarelo, oficializada
pela Lei n® 15.199/2026, busca ampliar o debate sobre saide mental e salvar vidas por meio da
informacdo, empatia e acolhimento. O tema de 2026, “Se precisar, peca ajuda”, reforca a
importancia de redes de apoio e escuta ativa.

4. Publico-Alvo

e Adolescentes e jovens

e Profissionais da saude e educacao
e Familias e cuidadores

e Toda a populagao em geral

5. Atividades Previstas

e Palestras e rodas de conversa sobre saude mental
e Oficinas de escuta ativa e autocuidado

¢ Caminhada pela valorizacdo da vida

e Distribuicdo de materiais informativos

e Campanha nas redes sociais e radios locais

e Iluminacdo de prédios publicos com luz amarela

e Instalacdo de outdoor tematico

6. Cronograma

Etapa Periodo Estimado
Planejamento 01 a 10 de agosto
Producao de materiais 11 a 31 de agosto

Execucao da campanha 01 a 30 de setembro

Avaliagdo e relatério final | até 10 de outubro

Planilha de Custos Estimada — Setembro Amarelo 2026

Municipio: Anisio de Abreu - PI

Item Descrigdao Quantidade | Valor Subtotal
Unitario | (R$)
(R$)

1. Materiais Graficos
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Folders informativos Prevencao ao | 2.000 0,50 1.000,00
suicidio, saulde | unidades
mental, canais
de apoio

Camisetas da campanha Identificacao 100 35,00 3.500,00
da equipe e | unidades
voluntarios

2. Comunicagdo e Midia

Sinalizacdao estabelecimentos | Decoragao 4 unidades 450,00 1.800,00

de saude

Spots de radio Producao e | 10 insergcdes | 50,00 500,00
veiculacdo em
radios locais

Postagens patrocinadas em | Divulgacao 4 semanas 150,00 600,00

redes sociais segmentada
para o
municipio

3. Eventos e Mobilizacoes

Caminhada pela vida Apoio logistico, | 1 evento 1.500,00 | 1.500,00
agua, lanches,
segurancga

Oficinas educativas Material 4 oficinas 250,00 1.000,00
didatico e
apoio para
facilitadores

Transporte para equipe Deslocamento | 8 dias 200,00 1.600,00
para
comunidades
rurais

4. Recursos Humanos

Facilitadores/educadores Contratacao 2 1.200,00 | 2.400,00
temporaria profissionais
para acoes
educativas

Coordenacao da campanha Planejamentoe | 1 2.000,00 | 2.000,00
supervisao profissional
geral

5. Materiais de Apoio
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Brindes educativos Pulseiras, 200 10,00 2.000,00
blocos, unidades
chaveiros com
mensagens de
apoio

TOTAL ESTIMADO 19.900,00

Contratacdo de servicos especializados em capacitacdo e formacido continuada no
ambito da Politica de Assisténcia Social

1. Identificacao do Objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagao, por inexigibilidade de licitacédo,
de empresa especializada para a realizacao de capacitacdao e formagao continuada destinada a:

Profissionais das unidades publicas da Politica de Assisténcia Social, em especial os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

Conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);
Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA);
Membros do Conselho Tutelar.

A formacgdo visa o aprimoramento das praticas de gestdo, execugdao, monitoramento e controle
social das politicas publicas, em conformidade com a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS
(Lei n° 8.742/1993, atualizada pela Lei n°® 12.435/2011), a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n© 109/2009), a Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS/2004, além de legislacbes correlatas referentes a protegdo integral da crianga e do
adolescente.

2. Fundamentacao Legal e Justificativa da Contratacao
2.1 Fundamentacao Legal

A contratagdo estd amparada em um conjunto normativo que disciplina a politica de assisténcia
social e a execugao dos servigos socioassistenciais no Brasil:

Constituicdo Federal de 1988 - artigos 203 e 204, que definem a assisténcia social como direito
do cidadao e dever do Estado, a ser prestada independentemente de contribuicdo, e organizam
a gestao descentralizada com participacao popular por meio de conselhos de direitos e de
assisténcia social;

Lei n® 8.742/1993 (Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS) - atualizada pela Lei n°
12.435/2011, que instituiu formalmente o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) como
modelo de gestao descentralizado e participativo, estabelecendo a organizagdao dos servigos
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socioassistenciais em niveis de protecao (basica e especial), a primazia da responsabilidade
estatal, o cofinanciamento federativo e a participacdo e controle social como diretrizes
estruturantes;

Resolugcao CNAS n© 109/2009 - aprova a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
documento basilar que normatiza os servicos ofertados no SUAS, estabelecendo objetivos,
usuarios, provisdes, aquisicoes e resultados esperados;

Resolucdao CNAS n° 33/2012 - regulamenta a organizacdo e o funcionamento da Gestdo do
Trabalho no SUAS, reforcando a formacdao permanente como diretriz estratégica para a
qualificacao da politica;

Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) - estabelece os principios, diretrizes e eixos
estruturantes da politica publica, entre eles a gestdo do trabalho e a capacitagdo continuada dos
trabalhadores;

Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS (2012) - que reforca a importancia da gestdo
do trabalho e da formagao permanente para consolidagdo do sistema;

Lei n© 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA) e Lei n© 12.594/2012 (SINASE)
- disciplinam os direitos da crianca e do adolescente e as competéncias dos conselhos (CMDCA
e Tutelar), que demandam constante capacitacdo para o pleno exercicio de suas funcoes de
protecao, deliberagdo e controle;

Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos) - em seu artigo 74,
inciso III, prevé a inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de servigos técnicos especializados
de natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagao;

Decreto n° 11.129/2022 - regulamenta a Lei n® 14.133/2021, reafirmando a importancia do
Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar (ETP) como instrumentos obrigatorios para
instrucdo processual das contratacdes publicas.

Os Conselhos Tutelares foram instituidos pela Lei Federal n. 8069, de 13 de conhecida como
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, com as novas diretrizes da politica de atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente cujos principios basicos sdo a municipalizacdo do
atendimento, a descentralizacdo politico administrativa, a articulacdo da rede de érgdos e
servicos e a criacdao de servigos especiais para criancas e adolescentes em situacao de violagao
massiva de seus direitos. Com isso onde irdo ser discutido a tematicas que potencializardo os
Conselheiros Tutelares, bem como o Sistema de Garantia de Direitos. Neste contexto iremos
discutir varias tematicas entre elas: praticar as técnicas em tempo real dentro do Sistema de
Informacao para a Infancia e a Adolescéncia — SIPIA, que se ira debater a implementacéo
de registro e tratamento de informacgdes sobre a garantia dos direitos fundamentais de criangas
e adolescentes preconizados pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA. Além de servir

como fonte de informacao e documentagdo dos casos de violagdao, este sistema serve de
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instrumento para a acao dos conselhos de direitos e tutelares bem como para atuagdo dos

governos Municipais, Estaduais e Federal.

2.2 Justificativa Técnica

A gestdo do SUAS, conforme disciplinado pela PNAS (2004), pela NOB-SUAS (2012) e pela
propria LOAS atualizada, exige investimentos continuos em formacdo permanente como
condicao para a qualificacdo da oferta e para o fortalecimento das instancias de pactuagao e
controle social.

No dmbito local, observa-se a necessidade de:

Qualificar a execucao dos servicos do CRAS (PAIF, SCFV e Programa Crianca Feliz), assegurando
sua aderéncia as normativas federais;

Fortalecer a atuagcdo do CMAS como instdncia de deliberagdao e fiscalizacdo da politica de
assisténcia social;

Garantir a formacdo técnica do CMDCA no tocante a deliberagdo sobre politicas de infancia,
financiamento e fiscalizacdao de entidades;

Ampliar a efetividade do Conselho Tutelar como 6rgdao permanente e autébnomo de defesa de
direitos;

Promover a integracdo intersetorial, exigida pela légica do SUAS, entre Assisténcia Social,
Salde, Educacdo, Cultura e outras politicas.

Dada a natureza singular do objeto e a notdria especializacdo da empresa, que relne experiéncia
técnica comprovada em assessoria e capacitagdo no dmbito da Assisténcia Social e das politicas
de protecdo de criangas, adolescentes e familias, a disputa competitiva ndo se mostra viavel,
caracterizando-se a hipotese de inexigibilidade prevista no art. 74, III da Lei n® 14.133/2021.

O Sistema de Informagdo para Infancia e Adolescéncia (SIPIA) é uma ferramenta
essencial desenvolvida com o objetivo principal de registrar e monitorar situagdes que envolvem
violacdes de direitos de criancas e adolescentes, fornecendo dados que ajudam na criacdo de
politicas publicas eficazes para essa faixa etaria. Esse sistema é utilizado por Conselhos Tutelares
em todo o Brasil, permitindo o acompanhamento e a gestdo de casos de maneira mais organizada
e eficiente. Com ele, é possivel ter uma visdao geral das principais demandas e problemas
enfrentados pela infancia e adolescéncia no pais, facilitando a intervengdo e a protegdo dos

direitos desses jovens.
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3. Objetivos
3.1 Objetivo Geral

Promover a capacitacao e formacdo continuada dos profissionais da rede socioassistencial e dos
membros de conselhos municipais de direitos, com vistas a fortalecer a gestao, execucdo e o
controle social da Politica de Assisténcia Social, garantindo maior efetividade e qualidade no
atendimento a populagdo em situacdo de vulnerabilidade social.

3.2 Objetivos Especificos

Qualificar a atuacdo das equipes do CRAS na execucgdo dos servicos PAIF, SCFV e Programa
Crianga Feliz;

Fortalecer o controle social no ambito do SUAS, por meio da formagdo especifica dos membros
do CMAS;

Ampliar a capacidade de deliberacao e fiscalizacdo do CMDCA, assegurando a defesa dos direitos
de criangas e adolescentes;

Reforcar o papel do Conselho Tutelar na rede de protecdo, qualificando sua atuagdo no
atendimento e encaminhamento de demandas;

Estimular a articulagdo intersetorial entre as politicas publicas de Assisténcia Social, Saude,
Educacdo, Esporte e Cultura;

Capacitar os participantes quanto ao uso de instrumentos normativos, metodoldgicos e
operacionais que fortalecam a gestao local.

4. Publico-Alvo

Profissionais do CRAS (assistentes sociais, psicélogos, orientadores sociais e equipe de apoio);
Conselheiros titulares e suplentes do CMAS;

Conselheiros titulares e suplentes do CMDCA;

Conselheiros tutelares em exercicio;

Técnicos de apoio vinculados a gestdo municipal.

5. Metodologia

A formacgao sera conduzida por meio de metodologias ativas e participativas, com énfase na
aplicabilidade pratica:

ExposicOes dialogadas sobre fundamentos legais e normativos;
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Estudos de caso e simulagdes de situagdes reais enfrentadas pelos servigcos e conselhos;
Oficinas tematicas para experimentacdo de ferramentas metodoldgicas;

Rodas de conversa para troca de experiéncias;

Elaboracdo de planos de acao voltados a realidade local;

Demonstragoes praticas junto as equipes, possibilitando a replicagdo das metodologias.

6. Conteudo Programatico

1. Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais: fundamentos, objetivos e principios;

Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF): diagndstico sociofamiliar,
planejamento, acompanhamento e oficinas;

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV): planejamento de atividades,
articulacdo intersetorial, monitoramento e avaliacdo de resultados;

Programa Crianga Feliz: metodologia de visitas domiciliares, acompanhamento e registro
das acgoes, articulacdao com a rede socioassistencial;

Integracdo dos servicos socioassistenciais no territorio: intersetorialidade, articulacdo
com saulde, educacdo e cultura;

Formacdo do CMAS: papel deliberativo, normativo, fiscalizador e de controle social;

Formagdo do CMDCA: competéncias legais, deliberacdo sobre politicas de infancia,
analise de projetos e gestdo do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

Formacdo do Conselho Tutelar: atribuicbes legais, fluxos de atendimento, protocolos de
articulacdo intersetorial e estratégias de defesa de direitos.

7. Carga Horaria

A formacdo tera carga horaria total de 48 (quarenta e oito) horas, distribuidas em seis médulos

de 8 (oito) horas cada, conforme segue:

Médulo 1: PAIF

Médulo 2: SCFV

Modulo 3: Programa Crianca Feliz e articulagdo intersetorial
Modulo 4: Formacdo do CMAS

Moédulo 5: Formacdo do CMDCA

Modulo 6: Formacdo do Conselho Tutelar
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8. Produtos Esperados

Realizacdo de seis mddulos formativos presenciais;
Material didatico impresso e digital para cada participante;
Modelos de planos de acgdo e instrumentos metodoldgicos;
Certificados de participacao;

Relatério final contendo sistematizacdo das atividades realizadas, lista de presenca e
recomendagdes técnicas.

9. Prazo de Execugao

A execugdo devera ocorrer em até 90 (noventa) dias apds a assinatura do contrato, conforme
cronograma previamente estabelecido em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

10. Local de Realizagao

As formacgdes ocorrerdao em espaco disponibilizado pela Prefeitura Municipal, com condicdes
adequadas para acomodar todos os participantes.

11. Valor Estimado

O valor global da contratacdo sera de R$ 300.000,00 (Trezentos mil reais), a ser definido com
base na proposta apresentada pela empresa contratada, contemplando todos os custos
relacionados a execugdo (equipe técnica, materiais, logistica, certificados e tributos).

12. Fontes de Recursos

A contratacdo podera ser custeada por recursos do IGD-SUAS, BL PSB, PPISUAS - Criancga Feliz,
FPM, FMAS e/ou Emendas Parlamentares.

13. Fiscalizacao e Acompanhamento

A fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo do objeto serdo de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que devera acompanhar a execugdo, avaliar os produtos e
atestar o relatério final para fins de pagamento.

14. Condicoes de Pagamento

O pagamento sera efetuado em parcela Unica, apds a entrega integral dos servicos, mediante
apresentacgao de Nota Fiscal e relatdrio técnico, devidamente atestado pelo setor competente.



4 ]
ESTADO DO PIAUI )
'i PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

PREFEITURA MUNIGIPAL DE Rua Maria da Mercés Ribeiro, n® 406, Centro
el CNPJ: 06.553.630/0001-70 / CEP. 64.780-000
ATIISIO de Abreu E-MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com

CAPACITAGAO
01
EQUIPE CADASTRO UNICO/BOLSA
FAMILIA. .
ITEN | DISCRIMINACAO DO SERVICO UNID |QTD. |VR. UNIT. VR. TOTAL
S .
01 Contratacdo de Profissionais especializadalDiaria 01 |R$9.190,00 |[R$ 18.380,00
ministra capacitagdo Equipe Cadastrol02
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizacao, DataShow |Diaria 02 [R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 [R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria 02 |R$ 100,00 R$ 400,00
05 Deslocamento, Alimentacdo hospedagemDiaria 02 |R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria 25 [R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 [R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$
23.865,00

EQUIPE CONSELHO TUTELAR (CT)

01 Contratacdo de Profissionais especializada|Diaria 01 |R$9.190,00 |R$ 18.380,00
ministra capacitagdo Equipe Cadastro/02
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizacdo, DataShow [Diaria 02 [R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 |R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria 02 |R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdo hospedagemDiaria 02 [R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria 25 |R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 |R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$
22.865,00
EQUIPE PROGRAMA DE ATEN(,'IN-\O INTEGRAL A FAMILIA (PAIF)
01 Contratacdo de Profissionais especializada|Diaria 01 |R$9.650,00 |R$ 19.300,00
ministra capacitagdo Equipe Cadastro/02
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizacdo, DataShow [Diaria 02 |R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 |R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria 02 [|R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdo hospedagem|Diaria 02 R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria 25 |R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 |R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$

25.225,00
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EQUIPE SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)

01 Contratagdo de Profissionais especializada|Diaria 01 |R$8.950,00 |[R$ 17.900,00
ministra capacitagdo Equipe Cadastro|02
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizacao, DataShow |Diaria 02 |R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 |R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria 02 |R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdo hospedagem|Diaria 02 |R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almoco Diaria 25 |R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 |R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$
23.825,00
EQUIPE PROGRAMA CRIANCA FELIZ (PCF)
01 Contratagdo de Profissionais especializadalDiaria 01 |R$ 10.550,00 R$ 21.100,00
ministra  capacitagdo Equipe Cadastro|g2
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizacdao, DataShow |Diaria 02 |R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 |R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria 02 |R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdo hospedagem|Diaria 02 |R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria 25 |R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 |R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$
27.025,00

CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

01 Contratagdo de Profissionais especializada [Diaria 01 |R$ 10.950,00 |R$ 21.900,00
ministra capacitagdo Equipe Cadastro |02
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizagdo, DataShow [Diaria 02 |R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 |R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria 02 |R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentagdo hospedagem |Diaria 02 |R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria 25 |R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 |R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$
27.825,00

EQUIPE DE GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01 Contratagdo de Profissionais especializada [Diaria |01 R$ 11.370,00 |R$ 22.740,00
ministra capacitacdo Equipe Cadastro 02
Unico/Bolsa Familia.

02 Aluguel de sistema sonorizacdo, DataShow |Diaria |02 R$ 250,00 R$ 1.000,00
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02
03 Material grafico Unid. |25 R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria |02 R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdao hospedagem |Diaria |02 R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria |25 R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. |25 R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$ 28.665,00
EQUIPE CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA)
01 Contratagdo de Profissionais especializada [Diaria |01 R$ 13.640,00 R$ 27.280,00
ministra capacitagdo Equipe Cadastro (02
Unico/Bolsa Familia.
02 Aluguel de sistema sonorizagcdo, DataShow |Diaria |02 R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. 25 R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria |02 R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdao hospedagem |Diaria |02 R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria |25 R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. |25 R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$ 33.205,00
CAPACITAC/"\'O . DO SISTEMA DE INFORMACA'O PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA - (SIPIA)
01 Contratagdo de Profissionais especializada [Diaria
ministra capacitacdo O Sistema de 02 01 R$ 11.250,00 |R$ 22.500,00
Informacao para Infancia e
Adolescéncia (SIPIA).
02 Aluguel de sistema sonorizagcdo, DataShow |Diaria |02 R$ 250,00 R$ 1.000,00
02
03 Material grafico Unid. |25 R$ 45,00 R$ 1.125,00
04 Despesas com equipe de apoio Diaria |02 R$ 100,00 R$ 200,00
05 Deslocamento, Alimentacdo hospedagem |Diaria |02 R$ 150,00 R$ 600,00
para os profissionais. 02
06 Lanche e Almogo Diaria |25 R$ 40,00 R$ 2.000,00
02
07 Camisa para os profissionais. Unid. 25 R$ 40,00 R$ 1.000,00
VALOR TOTAL DO TREINAMENTO R$ 28.425,00

FORMACAO INICIAL E CONTINUADA COM PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DA

SEC. MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL,

SAUDE _E

EDUCACAO,

ACOMPANHAMENTO DAS CRIANCAS EM SALA DE AULA COM TRANSTORNO DO
ESPERCTRO AUTISTA (TEA) DO MUNICIPAIO DE ANISIO DE ABREU - PI

ITEM
Curso/Formacao

Participante
s

Valor da Hora
dos
Profissionais

duantidade de
horas durante
Curso e
Formacao

Valor Total
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01 Psicdlogo Clinico 100 R$ 220,00 80 HORAS |R$ 17.600,00
02 Psicélogo Esportivo 100 R$ 220,00 80 HORAS |R$ 17.600,00
03 Psicélogo Educacional 100 R$ 220,00 80 HORAS |R$ 17.600,00
04 Psicopedagogo 100 R$ 220,00 80 HORAS |R$ 17.600,00
05 Neuropediatra 100 R$ 450,00 80 HORAS |R$ 36.000,00
06 Fonoaudidlogo 100 R$ 220,00 80 HORAS |R$ 17.600,00
07 Terapeuta Ocupacional| 100 R$ 300,00 80 HORAS |R$ 24.000,00
(TO)
Valor Total R$
148.000,00
RESUMO DOS TREINAMENTO E CAPACITAQI"-'\O VALOR
01 | Campanha Abril Azul — Conscientizacdo sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA) | R$17.100,00
02 | Campanha Agosto Dourado — Promogdo do Aleitamento Materno R$20.400,00
03 | Campanha de Mobilizacdo Social para Prevencdao e Combate a Dengue R$16.800,00
04 | CAMPANHA “SAUDE NA PRAGA” R$13.595,00
05 | Capacitagao para Qualificacdo dos Indicadores de Qualidade em Saude R$34.528,50
06 | Capacitagcdao em Tuberculose e Hanseniase R$34.528,50
07 | CAPACITACAO EM ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM: | R$27.926,50
IMPLEMENTACAO DA PNAISH NO SUS
08 | Campanha Dezembro Vermelho - Prevencao ao HIV/AIDS e ISTs R$17.300,00
09 CAPACITACAO: “CUIDAR PARA PREVENIR: ESTRATEGIAS INTEGRADAS NO R$34.528,50
MANEJO DAS DOENCAS CRONICAS NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE”
10 | Campanha Janeiro Branco - Promocédo da Saude Mental R$18.300,00
11 | Campanha Maio Amarelo - Conscientizacdo para a Seguranga no Transito R$21.100,00
12 | Campanha Marco Lilds — Prevencdo ao Cancer do Colo do Utero R$19.800,00
13 | Boas Praticas em Saude - Seguranca e Humanizagao R$30.348,00
14 | Campanha Novembro Azul - Prevencdo e Diagndstico Precoce do Cancer de | R$34.900,00
Préstata
15 | Campanha Outubro Rosa - Prevencdo e Diagndstico Precoce do Cancer de | R$28.700,00
Mama
16 | Campanha “Carnaval com Saude” - Prevencdao e Promocdo da Saude no | R$19.700,00
Carnaval
17 ACAO DE SAUDE ITINERANTE R$19.050,00
18 | Campanha Setembro Amarelo - Valorizagdo da Vida e Prevencgdo ao Suicidio | R$19.900,00
01 | EQUIPE CADASTRO UNICO/BOLSA FAMILIA. R$23.865,00
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02

EQUIPE CONSELHO TUTELAR (CT)

R$22.865,00

03

EQUIPE PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A FAMILIA (PAIF)

R$25.225,00

04

EQUIPE SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFV)

R$23.825,00

05

EQUIPE PROGRAMA CRIANCA FELIZ (PCF)

R$27.025,00

06

CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CMAS)

R$27.825,00

07

EQUIPE DE GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

R$28.665,00

08

EQUIPE CONSELHEIROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE (CMDCA)

R$33.205,00

09

FORMACAO INICIAL E CONTINUADA COM PROFISSIONAIS DAS EQUIPES
DA SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E EDUCACAO,
ACOMPANHAMENTO DAS CRIANGCAS EM SALA DE AULA COM TRANSTORNO
DO ESPERCTRO AUTISTA (TEA) DO MUNICIPAIO DE ANISIO DE ABREU - PI.

R$148.000,00

10

CAPACITACAO DO SISTEMA DE INFORMACAO PARA A INFANCIA E
ADOLESCENCIA - (SIPIA)

R$ 28.425,00

VALOR TOTAL DOS TREINAMENTO E CURSOS

R$817.430,00
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ANEXO II
MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO N° /2026
PROCEDIMENTO N° /2026
PREGAO ELETRONICO N° ___ /2026
CONTRATO N° ____ /2026

O MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU - PI, pessoa juridica de direito pUblico interno, com
sede e foro na cidade de Anisio de Abreu, situada na a Rua Maria da Mercés Ribeiro, N° 406,
Centro, CEP 64.330-000, CNPJ (MF) N© 06.553.630/0001-70 neste ato representada por seu
' residente e domiciliado nesta cidade, doravante
chamado abreviadamente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa

, com sede e foro na cidade de , Estado do ,
estabelecida na , o , Centro, CEP , inscrita no CNPJ (MF) sob o
no , inscricdo estadual sob o n©° , doravante chamada
abreviadamente CONTRATADA, tendo em vista a homologacgdo, pela Prefeitura Municipal de
ANISIO DE ABREU - PI, do Pregdo Eletrénico n® ------ /2026, conforme despacho exarado no
Processo Administrativo n° / € 0 que mais consta do citado Processo Administrativo

que passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo, em
conformidade com as normas da Lei 14.133, de 01/04/21, com as alteragbes nela introduzidas
até a presente data, as quais submetem as partes para todos os efeitos, tém justo e acordado
celebrar o presente Contrato, regendo-se a contratacdo pelo fixado nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresas especializada para prestagao de
servicos de Campanhas atendendo as necessidades da Secretaria de Saude e de Assisténcia
Social do Municipio de Anisio de Abreu - PI, destinados a Prefeitura Municipal ANISIO DE ABREU-
PI, conforme especificacdes e quantitativos constantes no ANEXO I, em decorréncia do éxito
alcangado pela Contratada no processo licitatério n® / , Procedimento n© / ,
sob a modalidade Pregdo Eletronico.

CLAUSULA SEGUNDA:

Integram e complementam o presente Contrato, independentemente de transcricdo, o Termo
de Referéncia que acompanha o Edital e a proposta da Contratada, seus anexos, despachos e
pareceres que 0 encorpam ao processo licitatorio n® / , Procedimento n© / ,
sob a modalidade Pregdo Eletrénico.

CLAUSULA TERCEIRA:
Todas as despesas decorrentes do fornecimento dos produtos/servicos prestados correrdo por
conta dos recursos provindos do:

2026 - Manutengdo dos Servicos Municipais de Saude | Ficha: 590 | 3.3.90.39 | 621
- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do sus Provenientes do Governo

Estadual.
05.02 - Fundo Municipal de | 2026 - Manutencdo dos Servicos Municipais de Saude | Ficha: 342 | 3.3.90.39 | 500
Saude - Recursos Nao Vinculados de Impostos.

2069 - Acdes de Atencdo Basica Financiadas com Recursos do SUS (FNS) I Ficha: 371
| 3.3.90.39 | 600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do sus Provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos Publicos de Saude.
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2064 - Primeira Infancia no SUAS - Programa Crianga Feliz | Ficha: 296 | 3.3.90.39 |
660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de

Assisténcia Social - Fnas.

2104 - Manutengdo do Bloco da Protecdo Social Basica | Ficha: 452 | 3.3.90.39 | 661
- Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social.

2104 - Manutengdo do Bloco da Protecdo Social Basica | Ficha: 447 | 3.3.90.39 | 500
- Recursos Nao Vinculados de Impostos.

2104 - Manutengdo do Bloco da Protecdo Social Basica | Ficha: 276 | 3.3.90.39 | 660
- Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — Fnas.

2103 - Fortalecimento do Controle Social (CMAS) | Ficha: 432 | 3.3.90.39 | 500 -
Recursos Nao Vinculados de Impostos.

2105 - Execucdo de Emendas Parlamentares Para Assisténcia Social | Ficha: 435 |
3.3.90.39 | 660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
- Fnas.

2053 - Manutencgao do Bloco da Protecdo Social Especial | Ficha: 312 | 3.3.90.39 |
661 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de

Assisténcia Social.

2053 - Manutencgao do Bloco da Protegao Social Especial | Ficha: 270 | 3.3.90.39 |
660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - Fnas.

08.02 - FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Paragrafo Unico: No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta
dos recursos para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUARTA:

A CONTRATADA, se obrigara a fornecer os produtos/prestar servicos de acordo com sua
proposta, de forma a atender as exigéncias da CONTRATANTE.

8§ 1° - Responsabilizar-se por todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de
qualquer espécie e demais despesas que incidam ou venham a incidir sobre o fornecimento
objeto deste contrato;

8§ 2° - Solicitar, por escrito a CONTRATANTE, mediante prévia justificativa, eventuais
prorrogacdes do prazo contratual;

CLAUSULA QUINTA:

O fornecimento dos produtos/prestacdo de servigos serd mediante termo de requisicdo do setor
competente da Prefeitura.

CLAUSULA SEXTA:

A CONTRATADA ¢ responsavel por todos os encargos sociais, trabalhistas e sindicais
decorrentes do pessoal que empregar, bem como os outros relacionados aos servigos que
contratar, inclusive perante terceiros, a quem respondera diretamente.

CLAUSULA SETIMA:

A CONTRATADA sera a responsavel pela conducdo de todos os trabalhos mencionados neste
Contrato e na Proposta, cabendo-lhe manter os entendimentos necessarios com a
CONTRATANTE, no decorrer do fornecimento.

CLAUSULA OITAVA:

O valor contratado é de R$ ( ), que sera pago mediante o
fornecimento de produtos ou servigos prestados, além do encaminhamento da nota fiscal,
recibos, documentagdo de regularidade em relacdo a Fazenda Federal, Estadual e Municipal,
INSS e FGTS para a tesouraria da Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu - PI, sob pena de ndo
efetivacao do pagamento.
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Paragrafo Primeiro: O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta dias) dias, contados
a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Paragrafo Segundo: O valor do contrato sera fixo e irreajustavel, porém podera ser corrigido
anualmente mediante requerimento da contratada, apds o interregno minimo de um ano,
contado a partir da data limite do orcamento estimado, pela variacdo do IGP-M (indice Geral de
Pregos do Mercado), tomando-se por base a data da assinatura do contrato.

Paragrafo Terceiro: A periodicidade do reajuste é anual, aplicado somente aos pagamentos de
valores referentes a eventos fisicos realizados a partir do 1° (primeiro) dia imediatamente
subsequente ao término do 120 (décimo segundo) més e, assim, sucessivamente, contado desde
a data da inicial e de acordo com a vigéncia do contrato.

CLAUSULA NONA:

A critério exclusivo da CONTRATANTE ou por mutuo acordo, o presente Contrato podera a
qualquer tempo ser rescindido, no todo ou em parte, independentemente de interpelacao judicial
ou extrajudicial, cabendo a CONTRATADA, receber o que |he for devido até a data da rescisdo
ou, ainda, se a CONTRATADA.:

a) Deixar de cumprir os prazos estipulados no Edital e Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA:

No decorrer do prazo contratual ndo serdao levados em consideragdao comunicacdes verbais.
Todas as comunicagdes que envolvam a execucdo deste contrato, de cada parte a outra, serao
consideradas como suficientes se feitas por escrito e entregues sob protocolo ou qualquer outro
meio que comprove o recebimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

O presente contrato vigorara pelo prazo de um ano conforme estabelecido no art. 106 da lei
14.133/21, contados da data de sua assinatura, sendo também permitido aditivar o valor nos
limites permitidos pela lei 14.133/21 e seus alterac0es.

A Prefeitura Municipal devera acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato decorrente deste
processo por meio de um representante especialmente designado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

As partes elegem de pleno e comum acordo, o foro da cidade de Anisio de Abreu - PI, para
dirimir duvidas ou resolver questdes oriundas do presente contrato, desde que ndo seja possivel
resolvé-las prévia e amigavelmente.

E, para firmeza e validade de tudo o que ficou dito e aqui estipulado, lavrou-se o presente
instrumento, em 02 (duas) vias, que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes
e testemunhas abaixo, a tudo presentes.

ANISIO DE ABREU (PI), de de

CONTRATANTE
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TESTEMUNHAS:
Nome:

CONTRATADO

CPF:

Nome:

CPF:




